
Paragraphe 23
e
 de l'article 4 du Règlement sur la diffusion 

DIVULGATION DES RENSEIGNEMENTS RELATIFS AUX DÉPENSES

Exercice financier : 1er janvier au 31 décembre 2025

Trimestre : Juillet à septembre 2025

Nom du fournisseur
Montant du 

contrat
Description de la formation Date Lieu

Nombre de 
participants 

prévus

Brio PAE inc. 21 500,00 $ Formation « Comprendre et prévenir les risques post-traumatiques »

2025-03-27
2025-04-01
2025-04-03
2025-05-14
2025-10-09
2025-10-14
2025-10-29
2025-11-11

Formation diffusée en ligne

23
17
17
23

100
100
55
55

GO RH inc. 2 250,00 $ Formation « Développer votre intelligence émotionnelle » 2025-05-21
1600, avenue d'Estimauville
Québec (Québec) G1J 0H7

44

Réseau RH d'Annie inc. 4 104,00 $ Conférence « Intelligence émotionnelle et gestion du stress » 2025-05-28
1199, rue de Bleury

Montréal (Québec) H3B 3J1
26

Université Laval 3 900,00 $ Formation « Débordé(e) : Comment s'en sortir ? » 2025-06-03
1600, avenue d'Estimauville
Québec (Québec) G1J 0H7

8

GO RH inc 2 840,00 $ Formation « Gérer son temps, ses priorités et son stress » 2025-06-04
1055, boulevard des Forges

Trois-Rivières (Québec) G8Z 4J9
25

Fondation du centre de prévention du 
suicide de Québec, La

8 000,00 $ Formation « Relayeur en prévention du suicide »

2025-06-05
2025-06-10
2025-09-23
2025-10-15
2025-11-06
2025-11-18
2025-12-04
2025-12-17

Formation diffusée en ligne

5
9

10
10
10
10
10
10

Formation Qualitemps 2 500,00 $ Formation « Gestion du temps : planifier, s'organiser et prioriser » 2025-06-10 Formation diffusée en ligne 12
Centre pour l'innovation en audit 
international

2 950,00 $ Formation « Comité audit et audit interne » 2025-06-13 Formation diffusée en ligne 12

Solutions Boosta inc. 23 400,00 $

Formation « Intelligence émotionnelle - Développez votre leadership 
authentique » 

Formation « Courage - Faites preuve de courage pour passer de 
l’appréhension à l’action! »

Dates à 
déterminer 

(2026)
Formations diffusées en ligne

15
15

15
15

CONTRATS DE FORMATION 
COMMISSION DES NORMES, DE L'ÉQUITÉ, DE LA SANTÉ ET DE LA SÉCURITÉ DU TRAVAIL
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