DIVULGATION DES RENSEIGNEMENTS RELATIFS AUX DEPENSE S

FRAIS DE PARTICIPATION A DES ACTIVITES DE FORMATION , A UN COLLOQUE OU A UN CONGRES - COMMISSION DES NO RMES, DE L'EQUITE, DE LA SANTE ET DE LA

SECURITE DU TRAVAIL

Exercice financier : ler janvier au 31 décembre 202 5
Trimestre : 1ler avril au 30 juin 2025

Description de l'activité

Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Centre de
services scolaire de la Capitale
Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Centre de
services scolaire de la Capitale
Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Centre de
services scolaire de la Capitale
Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Centre de
services scolaire de la Capitale
Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Centre de
services scolaire de la Capitale
Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Centre de
services scolaire de la Capitale

Certificat en droit Organisateur : Université Laval

Risques a la santé et mesures préventives Organisateur : Université Laval

Droit des biens Organisateur : Université de Montréal

Obligations 3 Organisateur : Université de Montréal

Personnes physiques et famille Organisateur : Université de Montréal

Profilage cyber. IlI: Entre. interro. Enquéte Organisateur : Polytechnique Montréal

Prévention de la cybercriminalité Organisateur : Polytechnique Montréal
Séminaire de cas clinique Il Organisateur : TELUQ

Codt de revient Organisateur : Cegep a distance

Arbitrage des griefs Organisateur : TELUQ

Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Centre de
services scolaire de la Capitale

Gestion des ressources humaines Organisateur : TELUQ
Management des organisations Organisateur : TELUQ
Comportement organisationnel Organisateur : TELUQ

Amélioration continue en SST Organisateur : Université de Montréal

Amélioration continue et approche lean Organisateur : Ecole nationale d'administration
publique

Analyse microéconomique Organisateur : Université du Québec & Montréal
Application des connaisances Organisateur : Université de Sherbrooke

Aspects juridiques de la gestion des réclamations pour Iésions professionnelles et leurs
colts Organisateur : Université du Québec - Montréal

Aspects juridiques du commerce international Organisateur : Université Laval
Aspects juridiques du lien d'emploi Organisateur : Université du Québec - Montréal

Aspects pratiques de la chaine de blocs Organisateur : Université Laval
Atelier d'intervention 3 : conduite de projets Organisateur : Université du Québec -
Montréal
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Nom de I'unité administrative

SC500R Direction générale des relations clients
TC300R Direction générale des solutions a la mission
SC500R Direction générale des relations clients
FNOOOR Vice-présidence aux finances

TC300R Direction générale des solutions a la mission

SC500R Direction générale des relations clients
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

OPB600R Direction de lindemnisation des victimes d'actes
criminels

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

TC300R Direction générale des solutions a la mission
AD9300 Soutien aux études

FA200R Direction générale des opérations en financement
FA200R Direction générale des opérations en financement
AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études
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Participants

N R R R

PR R R

Date

2024-03-18

2024-03-18

2024-03-25

2024-04-04

2024-04-30

2024-06-13
2024-09-03
2024-09-03
2024-09-05
2024-09-05
2024-09-05
2024-09-05
2024-09-05
2024-09-10
2024-10-01
2024-11-24
2024-12-10
2025-01-03
2025-01-03
2025-01-04
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06

Lieu

A distance
A distance
A distance

A distance

1201 Rue de la Pointe-aux-Liévres, Québec, Québec, G1L
4M1

A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance

A distance

141 avenue du Président-Kennedy, Montréal, Québec, H2X
1Y4

Colt $
d'inscription
Iparticipant
314
314
314
314
340

314
3802
480,52
415,93
415,92
415,92
368,86
368,87
416,04
55
345,66
314

416,04
345,66
345,66
354,60
598

332,01
348,92
426,42
383,52
389,19
383,52
706,59



Description de l'activité

Atelier d'intervention ergonomique 2 pratique et diagnostic Organisateur : Université du
Québec a Montréal
Atelier d'intervention ergonomique 3 : conduite de projets Organisateur : Université du
Québec a Montréal

Calcul différentiel Organisateur : Université Laval

Certificat Personnalisé en Comptabilité Organisateur : Ecole des hautes études
commerciales de Montréal (HEC)

Climat organisationnel : analyse et pratiques de gestion Organisateur : Université du
Québec a Rimouski

Communication interculturelle Organisateur : Université de Montréal

Communication organisationnelle 1 Organisateur : Université du Québec & Chicoutimi
Communication organisationnelle Il Organisateur : Université du Québec a Chicoutimi
Comportement organisationnel Organisateur : Université Laval

Comportement organisationnel Organisateur : Université du Québec a Montréal (UQAM)
Comportement organisationnel Organisateur : Université du Québec a Montréal (UQAM)

Compétences de gestion et développement de carriére Organisateur : Ecole nationale
d'administration publique

Convention collective Organisateur : Université du Québec - Montréal
Cours de langue Organisateur : Université Laval

Diagnostic et conduite du changement organisationnel Organisateur : Université Laval

Dimensions psychosociales en santé et sécurité au travail Organisateur : Université du
Québec - Rimouski

Dotation Organisateur : Université du Québec - Chicoutimi

Droit administratif Organisateur : Université du Québec & Montréal
Droit des affaires Organisateur : TELUQ

Droit des personnes Organisateur : Université Laval

Droit du travail Organisateur : Université du Québec - Rimouski
Droit du travail et des associations Organisateur : Université Laval

Droit du travail et des associations Organisateur : Université Laval

Droit international public avancé - droit international de la mer avancé Organisateur :
Université de Montréal

Droit judiciaire | Organisateur : Université du Québec a Montréal

Droit public fondamental Organisateur : Université Laval

Droit pénal Organisateur : Université Laval

Droit pénal Organisateur : Université du Québec a Montréal

Droit pénal Organisateur : Université du Québec a Montréal

Délinquance sexuelle chez I'adulte Organisateur : Université Laval
Développement de l'adolescence a la fin de la vie Organisateur : Université Laval

Développement durable et gestion des organisations Organisateur : Université Laval

Développement et implantation dinterventions de prévention en SST Organisateur :
Université du Québec a Montréal

Enjeux actuels des équipes de travail Organisateur : Université Laval

Enjeux éthiques en gestion de linvalidité Organisateur : Université de Sherbrooke
Enjeux éthiques en gestion de l'invalidité Organisateur : Université de Sherbrooke
Entrevues d'enquéte, perquisition et saisies Organisateur : Université de Montréal

Ergonomie Organisateur : Université de Montréal

Ergonomie de conception et projet de transformation Organisateur : Université du Québec

- Montréal

Ergonomie de conception et projet de transformation Organisateur : Université du Québec

- Montréal
Finance corporative Organisateur : Université Laval
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Nom de I'unité administrative

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études

OPB600R Direction de lindemnisation des victimes d'actes

criminels

AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études

DH500R Direction générale des affaires juridiques

AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

Participants

Pk P PP P PR P PP NP P P MNP P PP PR

[

Date

2025-01-06

2025-01-06
2025-01-06

2025-01-06

2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06

2025-01-06

2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06

2025-01-06

2025-01-06

2025-01-06

Lieu

A distance

A distance

A distance

3000 chemin de la Cote-Sainte-Catherine, Montréal, Québec,
H3T 2A7

A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
405 rue Sainte-Catherine Est, Montréal, Québec, H2L 2C4
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance

A distance

2900 boulevard Edouard-Montpetit, Montréal, Québec, H3T
1J4

A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance

A distance

141 avenue du Président-Kennedy, Montréal, Québec, H2X
1Y4

A distance

A distance

Colt $
d'inscription
Iparticipant
540,56
498
610,86

146051

343,42
389,94
186,08
186,08
383,52
426,42

438,42

671,79
389,19
383,52
383,52
360,05
468,56
362,04
413,50
378,44
360,05
383,04
383,52
392,59
362,05
383,52
383,52
362,04
387,27
383,52
383,52
383,52
383,85
420,86
207,90
294,76
389,94
389,94

374,58

498,03

384,40



Description de l'activité

Formation en entreprise Organisateur : Université Laval

Gestion d'un événement Organisateur : Université Laval

Gestion de projets Organisateur : Ecole nationale d'administration publique
Gestion des codts de projets Organisateur : HEC Montréal

Gestion des relations du travail Organisateur : Université Laval

Gestion des ressources humaines Organisateur : Université Laval

Gestion des ressources humaines dans les administrations publiques Organisateur :
ENAP - Ecole nationale d'administration publique
Gestion des ressources humaines dans les administrations publiques Organisateur :
ENAP - Ecole nationale d'administration publique
Gestion des ressources humaines dans les administrations publiques Organisateur :
ENAP - Ecole nationale d'administration publique

Gestion du changement Organisateur : Ecole nationale d'administration publique
Gestion du dossier de santé et de sécurité au travail Organisateur : TELUQ
Gestion du dossier de santé et sécurité dans I'entreprise Organisateur : Université Laval

Gestion du rendement et de la performance organisationnelle Organisation : Université du
Québec - Montréal

Gestion et prévention du stress dans les organisations Organisateur : Université Laval
Gestion et prévention en santé et en sécurité du travail Organisateur : Université Laval
Gestion financiére Université du Québec - Abitibi-Témiscamingue

Gestion, territoire et créativité Organisateur : TELUQ

Gouvernance et évaluation des impacts Tl Organisateur : Université du Québec -
Montréal

Guide des stages en travail social Orgnisateur : Unviersité du Québec & Rimouski

Habilité de direction Organisateur : Ecole nationale d'administration publique

Implantation et configuration de progiciels de gestion intégrés Organisateur : Université du

Québec - Montréal
Ingénierie des interfaces personne-machine Organisateur : Université Laval

Initiation aux méthodes quantitatives Organisateur : Université de Montréal

Initiation aux méthodes quantitatives Organisateur : Université de Montréal

Initiation culturelle Organisateur : Université du Québec & Montréal

Innovations organisationnelles Organisateur : Université du Québec a Chicoutimi
Introduction aux relations industrielles Organisateur : TELUQ

Introduction aux technologies d'affaires : Université du Québec a Montréal
Introduction générale du droit Organisateur : Université Laval

Introduction a la convention collective Organisateur : Université du Québec - Montréal
Introduction a la gestion de l'invalidité Organisateur : Université de Sherbrooke
Introduction a la gestion de l'invalidité Organisateur : Université de Sherbrooke
Introduction a la gestion de la SST Organisateur : Université de Montréal

Introduction a la gestion des opérations Organisateur : Université du Québec - Montréal

Introduction a la gestion des opérations Organisateur : Université du Québec - Montréal

La dimension éthique de la gestion des entreprises Organisateur : Université du Québec -
Montréal

Le gestionnaire et son profil de gestion Organisateur : Université du Québec a Rimouski

Les défis de lintervention préventive en santé et sécurité au travail Organisateur : TELUQ

Les innovations collaboratives au travail Organisateur : ENAP - Ecole nationale
d'administration publique
Les innovations collaboratives au travail Organisateur : ENAP - Ecole nationale
d'administration publique
Les innovations collaboratives au travail Organisateur : ENAP - Ecole nationale
d'administration publique
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Nom de I'unité administrative

AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

Participants

PRk P PP ®

PR P R RN

[N

Pk P PP PR P PP PP PR

Date

2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06

2025-01-06

2025-01-06

2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06

2025-01-06

2025-01-06

2025-01-06

Lieu

A distance
A distance
A distance
A distance
A distance

A distance

A distance
A distance

A distance

A distance

A distance

A distance

475 boulevard de I'Avenir, Laval, Québec, H7N 5H9

A distance

A distance

A distance

A distance

A distance

A distance

555 boulevard Charest E 2e etage, Québec, QC G1K 9E5
A distance

A distance

A distance

A distance

A distance

555 boulevard de I'Université, Chicoutimi, Québec, G7H 2B1
A distance

A distance

A distance

475 boulevard de I'Avenir, Laval, Québec, H7N 5H9

A distance

A distance

A distance

150 place Charles-Le Moyne Longueuil, Québec, J4K 0A8
A distance

A distance

A distance

A distance

A distance
A distance

A distance

Colt $
d'inscription
Iparticipant
383,52
383,52
572,73
493,98
420,86
383,52

263,51
381,40

409,14
423,80
500,04
383,52
389,85
383,52
383,52
454,36
345,66
380,58
345,92
418,80
380,58
383,52
354,60
372,09
362,05
372,15
427,85
417,15
378,44
383,85
294,76
351,87
322,44
438,42
417,14
417,15
343,42
416,04

263,51
269,95

438,07



Description de l'activité

Marketing Université du Québec - Abitibi-Témiscamingue
Mathématiques appliquées a la gestion Organisateur : TELUQ
Mathématiques pour les affaires Organisateur : Université Laval

Module en comptabilité et décisions financiéres Organisateur : TELUQ

Moteurs de recherche Organisateur : Polytechnique Montréal

Neurophysiologie et neuropsychologie en réadaptation Organisateur : Université du
Québec - Abitibi-Témiscamingue (UQAT)

Opérations Organisateur : Université Laval

Organisation bienveillante et santé psychologique au travail Organisateur : Université
L aval

Organisations: conflits et violences Organisateur : Université du Québec a Montréal

Organisations: conflits et violences Organisateur : Université du Québec a Montréal
Organisations: conflits et violences Organisateur : Université du Québec a Montréal
Pharmacothérapie 1 Organisateur : Université du Québec - Abitibi-Témiscamingue
Physiopathologie Organisateur : Université du Québec - Abitibi-Témiscamingue
Phénomene de la douleur Organisateur : Université du Québec - Abitibi-Témiscamingue

Planification des ressources humaines Organisateur : Ecole nationale d'administration
publique

Planification et gestion de projets Organisateur : Université Laval

Planification stratégique des ressources humaines Organisateur : Ecole nationale
d'administration publique

Planification stratégique des ressources humaines Organisateur : Ecole nationale
d'administration publique

Planification stratégique des ressources humaines Organisateur : Ecole nationale
d'administration publique

Pratique réflexive et transfert au milieu de travail | Organisateur : Université du Québec a
Montréal

Principes et enjeux de l'administration publique Organisateur : ENAP - Ecole nationale
d'administration publique

Principes et enjeux de l'administration publique Organisateur : ENAP - Ecole nationale
d'administration publique

Principes et enjeux de l'administration publique Organisateur : ENAP - Ecole nationale
d'administration publique

Principes, processus et méthodes d'évaluation des programmes publics Organisateur :
ENAP - Ecole nationale d'administration publique

Problémes de santé au travail Orfanisateur : TELUQ

Problémes de santé mentale et substances psychoactives Organisateur : Université du
Québec - Rimouski

Processus de consultation en psychologie du travail et des organisations Organisateur :
Université du Québec - Chicoutimi

Project Management Tools and Techniques Organisateur : Université McGill
Prévention primaire en SST Organisateur : Université Laval

Psychologie Sociale Organisateur : Université du Québec - Chicoutimi
Psychologie et travail Organisateur : Université Laval

Psychologie gérontologique Organisateur : Université Laval

Psychopathologie et appr. thérap. chez l'enf. et 'ado Organisateur : Université du Québec -

Rimouski
Pénologie Organisateur : Université de Montréal

Pénologie Organisateur : Université de Montréal

Recherche Sociale Orgnisateur : Unviersité du Québec & Rimouski

Ressources naturelles et développement durable Organisateur : Université du Québec -
Abitibi-Témiscamingue

Risques a la santé et mesures préventives Organisateur : Université Laval

Risques a la sécurité en milieu de travail Organisateur : Université Laval

Réadaptation et réinsertion sociale en dépendances Organisateur : Université Laval
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Nom de I'unité administrative

AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études

OPB600R Direction de lindemnisation des victimes d'actes

criminels

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études

Participants

PR R R

Date

2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06

2025-01-06
2025-01-06

2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06

2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06

2025-01-06
2025-01-06

2025-01-06

2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06

Lieu

A distance
A distance
A distance

A distance
A distance
A distance

A distance
A distance
150 place Charles-Le Moyne Longueuil, Québec, J4K 0A8
150 place Charles-Le Moyne Longueuil, Québec, J4K 0A8
A distance
A distance
A distance

A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance

A distance
A distance

A distance

555 boulevard de I'Université, Chicoutimi, Québec, G7H 2B1
A distance
A distance
555 boulevard de I'Université, Chicoutimi, Québec, G7H 2B1
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance

A distance

Colt $
d'inscription
Iparticipant
454,36
413,50
383,52

345,66
427,03
437,56

383,52
383,52
383,85
389,85
383,85
492,37
492,37
437,56

409,14
383,52
414,14
418,80
423,80
540,56
269,96
409,14
598

381,41
345,66

343,42

360,76
383,43
378,44
360,76
378,44
378,44
343,42
372,09
389,94
345,92
489,79
383,52
383,52
383,52



Description de l'activité

Reéflexion sur les enjeux actuels du développement durable Organisateur : Université
L aval

Rémunération Organisateur : Université du Québec - Montréal
Réorganisation du travail et gestion du changement Organisateur : Université Laval
Stage Il en psychoéducation Organisateur : Université du Québec - Trois-Riviére

Stage en droit notarial Organisateur : Université Laval

Standards et performances des matériaux Organisateur : Association professionnelle des

designers dintérieur du Québec (APDIQ)
Stratégie et structure de I'entreprise Organisateur : Université Laval

Systemes décisionnels et inteligence d'affaires (B.1.) Organisateur : Université du Québec

a Montréal
Sécurité industrielle Organisateur : Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue

Séminaire dintégration pour gestionnaires Organisateur : Ecole nationale d'administration

publique

Séminaire dintégration pour profil professionnel Organisateur : Ecole nationale
d'administration publique

Séminaire de synthese pour approfondir sa maitrise d'un ensemble d'outils théorique et
pratique acquis dans les cours du DESS Organisateur : ENAP - Ecole nationale
d'administration publique

Techniques de forage des données Organisateur : Université Laval

Tests d'intrusion Organisateur : Polytechnique de Montréal

Utilisation problématique d'Internet Organisateur : Université Laval

Victimes d'agression sexuelle Organisateur : Université Laval

Violence et harcélement au travail Organisateur : Université de Montréal

Violence et harcélement au travail Organisateur : Université de Montréal

Eléments d'ergonomie Organisateur : Université du Québec - Abitibi-Témiscamingue

Eléments d'ergonomie Organisateur : Université du Québec - Chicoutimi
Eléments d'hygiene au travail Organisateur : Université du Québec - Abitibi-
Témiscaminaue

Equité en emploi/Equité salariale Organisateur : TELUQ
Ethique et dépendances Organisateur : Université Laval
Droit des enquétes administratives et pénales Organisateur : Université de Montréal

Psychologie sociale Organisateur : TELUQ
Administration financiére Il Organisateur : TELUQ

Amélioration continue en SST Organisateur : Université de Montréal

Appréciation de la contribution et développement des compétences Organisateur :
Université du Québec - Chicoutimi

Comportement organisationnel Organisateur : TELUQ
Comportement organisationnel Organisateur : TELUQ
Comptabilité financiére pour gestionnaires Organisateur : TELUQ
Comptabilité intermédiaire Il Organisateur : TELUQ

Convention collective Organisateur : Université de Montréal

Douleur chronique, syndrome douloureux régional complexe et intervention stratégique
Organisateur : Université du Québec en Abitibi-Témiscamingue

Déviance, exclusion et controle social Organisateur : Université de Montréal

Gestion de la formation et du développement des ressources humaines Organisateur :
TELUQ

Gestion de la rémunération Organisateur : TELUQ

Hygiéne du travail Organisateur : Université de Montréal

Innovation, organisation du travail et gestion des ressources humaines Organisateur :
TELUQ
Instaurer un systéme de gestion de la SST Organisateur : Université de Sherbrooke
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DIVULGATION DES RENSEIGNEMENTS RELATIFS AUX DEPENSES - trimestre 2 - 2025

Nom de I'unité administrative

AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études

SC30DG Direction générale de I'expertise immobiliére et

matérielle
AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études

OPB600R Direction de lindemnisation des victimes d'actes

criminels
AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

Participants

PR R R e

P RPN RPN PR W R P PR

[N

Date

2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06

2025-01-06

2025-01-06

2025-01-06

2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-06
2025-01-07
2025-01-07
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08

2025-01-08

Lieu

A distance

A distance

A distance

550 boulevard Wilfrid-Hamel, Québec, Québec, G1IM 3E5
A distance

A distance

A distance

1250 rue Sanguinet, Montréal, Québec, H2X 3E7

A distance

A distance

A distance

A distance

A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
555 boulevard de I'Université, Chicoutimi, Québec, G7H 2B1
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance

A distance

Colt $
d'inscription
Iparticipant
383,52
389,19
383,52
688,74
354,60
75
383,52
417,15
489,79

438,07

572,73

409,14

383,52
418,32
127,84
383,52
354,60
372,09
454,87
390,88
454,87
427,85
383,52
427,03
426,04
363,26
356,80
390,88
416,04
489,29
363,26
363,26
372,09
437,56
472,80
380,85
426,04
356,80
345,66

365,11



Description de l'activité

Intervention en ergonomie physique et cognitive en milieu de travail Organisateur :
Université du Québec - Rimouski (UQAR)
Introduction aux relations industrielles Organisateur : Université de Montréal

Introduction & la psychologie de la personnalité Organisateur : TELUQ

Le renseignement Organisateur : Université de Montréal

Leadership et culture en SST Organisateur : Université de Montréal
Management des organisations Organisateur : TELUQ

Mesures de sécurité sociale Organisateur : Université Laval

Méthode de recherche en psychologie Organisateur : TELUQ

Organisation et dynamique de la firme Organisateur : Université de Montréal
Pratiques et réalités sociales Organisateur : Université Laval

Problémes de sécurité au travail Organisateur : TELUQ

Projet d'application en santé et sécurité au travail Organisateur : Université du Québec -

Trois-Rivieres

Psychologie sociale Organisateur : Université de Montréal

Stage Il en psychoéducation Organisateur : Université du Québec - Trois-Riviére
Statistiques appliquées a la gestion Organisateur : TELUQ

Théories sociocriminologiques Organisateur : Université Laval

Violence et harcélement au travail Organisateur : Université de Montréal

Economie du travail Organisateur : TELUQ

Eléments de toxicologie industrielle Organisateur : Université du Québec en Abitibi-
Témiscamingue

Enjeux financiers Organisateur : Université de Montréal

Stratégie de la formation en SST Organisateur : Université de Montréal

Aspects juridiques de la gestion des réclamations pour Iésions professionnelles et leurs

colts Organisateur : Université du Québec - Montréal
Développement et implantation dinterventions de prévention intégrée en SST
Organisateur : Université du Québec a Montréal

Gestion par compétences Organisateur : Université de Sherbrooke

ITIL 4 : Bonnes pratiques et mise en place du Centre de Services Organisateur :
Technologia

Management des organisations Organisateur : TELUQ

Evaluation de la formation Organisateur : Université de Sherbrooke

Evaluation de la formation Organisateur : Université de Sherbrooke

Activité de recherche - these 7 Organisateur : Université Laval

Apprentissage par réseaux de neurones profonds Organisateur : Université Laval
Approches, méthodologies et pratiques féministe Organisateur : Université Laval
Communiquer efficacement en milieu de travail Organisateur : AFI Expertise inc.
Diversité et équité en milieu de travail Organisateur : Université Laval

Droit des personnes Organisateur : Université Laval

Droit du travail et des associations Organisateur : Université Laval

ITSS, reproduction et contraception Organisateur : Université Laval
Psychosociologie de la communication Organisateur : Université Laval

DES en sécurité intérieur Organisateur : Université de Montréal

Droit du travail et des associations Organisateur : Université Laval

Formation Excel Organisateur : CEGEP Garneau

Négociation collective contemporaine Organisateur : TELUQ

Mon équilibre alimentaire Organisateur : Université Laval
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Nom de I'unité administrative

PR700R Direction générale des opérations en prévention-
inspection - Montréal et Rive-Nord

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

OP600R Direction de lindemnisation des victimes d'actes
criminels

AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

OPB600R Direction de lindemnisation des victimes d'actes
criminels

AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

FA200R Direction générale des opérations en financement
AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

DG300R Direction générale de 'audit interne et des enquétes
AD9300 Soutien aux études

OP470R Direction générale de l'admissibilité des réclamations
AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

DIVULGATION DES RENSEIGNEMENTS RELATIFS AUX DEPENSES - trimestre 2 - 2025

Participants

Pk P R PR

Pk P R P P P PR

Date

2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-08
2025-01-09
2025-01-09

2025-01-10

2025-01-10
2025-01-10
2025-01-10
2025-01-10
2025-01-10
2025-01-10
2025-01-13
2025-01-13
2025-01-13
2025-01-13
2025-01-13
2025-01-13
2025-01-13
2025-01-13
2025-01-13
2025-01-14
2025-01-14
2025-01-14
2025-01-14
2025-01-15

Lieu

A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
3600 rue Sainte Marguerite, Trois-Riviéres, Québec, G9A 5H7
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
3200 rue Jean-Brillant, Montréal, Québec, H3T 1N8
A distance

A distance

A distance
150 place Charles-Le Moyne Longueuil, Québec, J4K 0A8
A distance

A distance
150 place Charles-Le Moyne Longueuil, Québec, J4K 0A8
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance

A distance

2900 boulevard Edouard-Montpetit, Montréal, Québec, H3T
114

A distance
A distance
A distance

A distance

Colt $
d'inscription
Iparticipant
445,98
372,09
416,04
427,03
472,80
345,66
383,52
355,66
372,09
383,52
380,85
339,45
472,80
698,74
363,26
406,52
356,80
416,04
437,56
389,94
389,94

389,85

389,85
299,26
250

426,04
299,26
292,19
1435,17
383,52
383,52
250
383,52
234,71
383,52
383,52
384
742,20
234,71
520
426,04
234,71



Description de l'activité

Atelier de formation « Troubles de la personnalité et invalidité : pieges et solutions »
Organisateur : Institut Victoria

Mon mode de vie actifs Organisateur : Université Laval

Savoir étre en médiation Organisateur : Université de Sherbrooke

Formation en milieu de travail : Des dispositifs aux pratiques Organisateur : TELUQ
Intégration des connaissances Organisateur : Université de Sherbrooke

Sommeil et bien-étre Organisateur : Université Laval

Dimensions psychosociales en santé et sécurité au travail Organisateur : Université du
Québec - Rimouski

Communication savoir utiliser le non verbal Organisateur : Technologia
Droit des Affaires Organisateur : TELUQ
Droit et pratiques des conventions collectives Organisateur : TELUQ

Affirmation de soi communiquer avec tact et intégrité Organisateur : Technologia
Mathématiques appliquées a la gestion Organisateur : TELUQ

Ethique et responsabilité sociale des entreprises Organisateur : TELUQ

Word 2019 : Des fondamentaux au perfectionnement Organisateur : Technologia
formation - Québec

Des fondamentaux au perfectionnement Organisateur : Technologia formation - Québec

Gérer efficacement les petits projets Organisateur : Centre universitaire de formation
continue - Université de Sherbrooke

Programme d'accueil et d'intégration des jeunes dans la fonction publique Organisateur :

Forum des jeunes de la fonction publique québécoise
Psychopathologie Organisateur : TELUQ

Arbitrage des griefs Organisateur : TELUQ
Introduction aux relations industrielles Organisateur : TELUQ

Négociation collective contemporaine Organisateur : TELUQ
Communication : savoir utiliser le non verbal Organisateur : Technologia formation -
Quéhec

Les chambres de peinture : comprendre et appliquer les régles de sécurité qui s'imposent

Organisateur : ASP Multiprévention
PowerPoint 2021 - des fondamentaux au perfectionnement Organisateur : Technologia
formation - Québec

Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Centre de

services scolaire de la Capitale
Stratégies et technologies de la formation Organisateur : Université de Sherbrooke

Innover ou disparaitre : Comprendre lintelligence artificielle et ses enjeux dans la pratique

du droit Organisateur : Barreau du Québec

Prise de notes, compte rendu et proces-verbal Organisateur : Versalys formation
Devoir de loyauté et liberté d'expression sur les réseaux sociaux quel sont les limites
Organisateur : Ordre des conseillers en ressources humaines agréés (CRHA)

Exécution des jugements depuis le nouveau Code de procédure civile Organisateur :
Barreau du Québec

Gestion du dossier de santé et de sécurité au travail Organisateur : TELUQ

Store - CISA Online Review Course - ISACA Portal Organisateur : ISACA section de
Québec

Gestion des comportements dysfonctionnels de la clientéle présentant des problémes
psychologiques Organisateur : Barreau du Québec

Notions de base de l'apprentissage automatique Organisateur : Université Laval
Contrat individuel de travail Organisateur : Université de Montréal

Droit administratif général Organisateur : Université de Montréal

Droit des enquétes administratives et pénales Organisateur : Université de Montréal

Droit des enquétes civiles Organisateur : Université de Montréal
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Nom de I'unité administrative

OP410R Direction générale de la réintégration au travail -
Montréal

AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études

NT100R Direction du soutien a la prestation de services

OPB600R Direction de lindemnisation des victimes d'actes
criminels

AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études

SC30DG Direction générale de I'expertise immobiliére et
matérielle

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

SC30DG Direction générale de I'expertise immobiliere et
matérielle

OPB600R Direction de lindemnisation des victimes d'actes
criminels

OPB600R Direction de lindemnisation des victimes d'actes
criminels

SE700R Direction générale des communications

SE700R Direction générale des communications

PR300R Direction générale des partenariats, des
compétences et du conseil stratégique
PR300R Direction générale des partenariats, des
compétences et du conseil stratégique

AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études
AD9300 Soutien aux études

TC200R Direction des produits de fondations technologiques

PR300R Direction générale des partenariats, des
compétences et du conseil stratégique

SE700R Direction générale des communications

TAB00R Direction générale des solutions a la clientéle et de la
gestion des données

AD9300 Soutien aux études
DH500R Direction générale des affaires juridiques

TAB00R Direction générale des solutions a la clientéle et de la
gestion des données

SC4000 Direction générale des ressources humaines
DH500R Direction générale des affaires juridiques
AD9300 Soutien aux études

DG300R Direction générale de 'audit interne et des enquétes

NTOOOR Vice-présidence aux normes du travail
TC300R Direction générale des solutions a la mission
AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

DIVULGATION DES RENSEIGNEMENTS RELATIFS AUX DEPENSES - trimestre 2 - 2025

Participants

18

PR R R e

Date

2025-01-16

2025-01-16
2025-01-16
2025-01-17

2025-01-17
2025-01-17
2025-01-18
2025-01-21

2025-01-24
2025-01-24

2025-01-29

2025-02-03

2025-02-03

2025-02-04
2025-02-05
2025-02-07
2025-02-07

2025-02-07
2025-02-13
2025-02-13
2025-02-13
2025-02-17

2025-02-17

2025-02-17

2025-02-17

2025-02-21

2025-02-24

2025-02-25

2025-02-27

2025-02-27

2025-03-03

2025-03-04

2025-03-06

2025-03-07
2025-03-10
2025-03-10
2025-03-10
2025-03-10

Lieu

5 rue Complexe Desjardins, Basilaire 1 Centre, Montreal,
Québec, H5B 1H1

A distance
150 place Charles-Le Moyne Longueuil, Québec, J4K 0A8

A distance
A distance
A distance
A distance
A distance

A distance

A distance

A distance
A distance
A distance

A distance
A distance

A distance

875 rue Grande Allée Est, secteur 700, 2e étage, Québec,
Québec, G1R 5R8

A distance
A distance
A distance
A distance

A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance

A distance
A distance
A distance
A distance

A distance

Colt $
d'inscription
Iparticipant

106,94

234,71
419,10
416,04

486,82

234,71

360,05
485

416,04
416,04

870
427,85
427,85

249

199

650

650

426,04
352,41
352,41
352,41
485

25
199
323

292,19
101,95
420,75
95
71
426,04
650
110,85
140
372,09
354,60

389,94
389,94



Description de l'activité

Droit international public avancé Organisateur : Université de Montréal

Justice des mineurs Organisateur : Université de Montréal

Parcours des gestionnaires-leaders, niveau Progression Organisateur : ENAP - Ecole
nationale d'administration publique
Parcours des gestionnaires-leaders, niveau Progression Organisateur : ENAP - Ecole
nationale d'administration publique

Violence et harcélement au travail Organisateur : Université de Montréal
Salon événementiel Momentum 2025 Organisateur : Momentum
Salon événementiel Momentum 2025 Organisateur : Momentum

Renforcer son réle-conseil Organisateur : Groupe conseil CFC

Techniques de hacking avancées : Exploitation avancée des infrastructures Microsoft
Windows Organisateur : Technologia formation

CICS/TS for System Programmers Organisateur : ProTech - Enterprise IT Training &
Consulting

Secouriste en milieu de travail Organisateur : Ambulance Saint-Jean

Manutention manuelle - Comment utiliser les Principes d'action, 'Approche SIPM et
I'Ergonomie pour améliorer vos Intervention et vos Formations Organisateur : Institut de
formation continue du Québec

Copilot pour Microsoft 365: Augmenter sa productivité avec Excel, Word, Powerpoint et
OneNote Organisateur : AFI U. Ecole des Affaires et des technologies

Devenir un champion Microsoft Teams et Microsoft 365 Organisateur : AFl Expertise inc.

Acomba: Codt de projets Organisateur : ACCEO

Devenir un champion Microsoft Teams et Microsoft 365 Organisateur : AFl Expertise inc.

Formation de soins d'urgence spécialisé sur mesure Organisateur : Cegep de ['Abitibi-
Témiscamingue

Microsoft 365 Gestion de linformation avec Microsoft Purview Organisateur : Chuck et
CO - Transformation numérique

Risques incendie associés aux batteries au lithiym et solutions de cables 2h au feu et
revue des systémes ULC S 139 Organisateur : Conseil St-Laurent de 'Association des
professionnels en sécurité-incendie du Québec (SFPE)

Secouriste en milieu de travail Organisateur : Actions Secours inc. - Sherbrooke

SharePoint : concevoir des portails, des sites et des pages qui facilitent laccés a
linformation Organisateur : Technologia

Conférence "Le sens de l'autre” Organisateur : Regroupement de réseaux en santé des
personnes au travail (RRSPT)

Les commissions d'enquéte au Québec Organisateur : Fondation du Barreau du Québec

SharePoint : concevoir des portails, des sites et des pages qui facilitent laccés a
linformation Organisateur : Technologia

ChatGPT et Copilot : outils d'aide a la rédaction Organisateur : Technologia
Expo Grands Travaux Organisateur : Expo Grands Travaux par Master promotions Ltd
Gestion de projets : les grands principes de l'agilit¢ Organisateur : Technologia formation

1A - Microsoft Copilot - Niveau 1 Organisateur : Versalys Formation - Québec

Ms-Excel 2013/2016/2019/2021/365 - Intermédiaire Organisateur : Versalys - Laval

Parcours des gestionnaires-leaders, niveau Progression Organisateur : ENAP - Ecole
nationale d'administration publique

SharePoint : concevoir des portails, des sites et des pages qui facilitent laccés a
linformation Organisateur : Technologia

Web a Québec (WAQ) Organisateur : Québec numérique
NOVA Organisateur : ENAP - Ecole nationale d'administration publique

Excel 2021 : Fonctionnalités avancés Organisateur : Technologia
Inclusion de la diversité sexuelle et de genre Organisateur : Barreau du Québec

Communiquez avec impact! Organisateur : Technologia formation - Québec
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Nom de I'unité administrative

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études
OPB600R Direction de lindemnisation des victimes d'actes
criminels

SC4214 Programme corporatifs de développement

AD9300 Soutien aux études
SE700R Direction générale des communications
SE700R Direction générale des communications

TC300R Direction générale des solutions a la mission

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques
TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

SC4311 Programme corporatifs en santé

PR100R Direction générale de la réglementation, du soutien et
de I'expertise

TAB00R Direction générale des solutions a la clientéle et de la
gestion des données

TC300R Direction générale des solutions a la mission

FN700R Direction générale de la comptabilité et de la gestion
de linformation

TC300R Direction générale des solutions a la mission

ADG0OR Unité de formation et de soutien en sauvetage minier

SC30DG Direction générale de I'expertise immobiliére et
matérielle

PR100R Direction générale de la réglementation, du soutien et
de I'expertise

SC4311 Programme corporatifs en santé

OPOOOR Bureau de la Vice-présidence aux opérations

FN300R Direction générale de l'actuariat

SC30DG Direction générale de I'expertise immobiliére et
matérielle

TC300R Direction générale des solutions a la mission

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

PR100R Direction générale de la réglementation, du soutien et
de I'expertise

TAB00R Direction générale des solutions a la clientéle et de la
gestion des données

TAB00R Direction générale des solutions a la clientéle et de la
gestion des données

SC4000 Direction générale des ressources humaines

SC4214 Programme corporatifs de développement

TC300R Direction générale des solutions a la mission

TC300R Direction générale des solutions a la mission

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

SC4000 Direction générale des ressources humaines
DH500R Direction générale des affaires juridiques

TC500R Direction de la cyberdéfense

DIVULGATION DES RENSEIGNEMENTS RELATIFS AUX DEPENSES - trimestre 2 - 2025

Participants

11

Date

2025-03-10
2025-03-10

2025-03-10

2025-03-10

2025-03-10
2025-03-11
2025-03-11
2025-03-13

2025-03-13

2025-03-17

2025-03-18

2025-03-19

2025-03-21
2025-03-24
2025-03-25
2025-03-25

2025-03-25

2025-03-25

2025-03-25

2025-03-25

2025-03-25

2025-03-26

2025-03-26

2025-03-26

2025-03-27

2025-03-27

2025-03-27

2025-03-27
2025-03-27
2025-03-27
2025-03-27
2025-03-27
2025-03-28

2025-03-31
2025-03-31
2025-04-01

Lieu
2900 boulevard Edouard-Montpetit, Montréal, Québec, H3T
114
A distance
A distance

A distance

A distance
2440 avenue des Laurentides, Laval, Québec, H7T 1X5
2440 avenue des Laurentides, Laval, Québec, H7T 1X5

A distance
A distance
A distance

901 boulevard Talbot Chicoutimi, Québec, G7H 6N7

A distance

A distance
A distance
A distance
A distance

675 lere Avenue, Val-d'Or, Québec J9P 1Y3

A distance

3500 boulevard du Souvenir, Laval, Québec, H7V 1X2
451 avenue Arnaud, Sept-lles, Québec, G4R 3B3

A distance

1600 avenue d'Estimauville, Québec, Québec, G1J OH7
A distance

A distance

A distance

2670 avenue Beaupartant, St-Hyacinthe, Québec ,J2S 4M8
1600 avenue d'Estimauville, Québec, Québec, G1J OH7
A distance

A distance

A distance

A distance

84 rue Dalhousie, Québec, Québec, G1K 8M5

A distance

A Distance
A distance

A distance

Colt $
d'inscription
Iparticipant
392,59
389,94
2585
3179

354,60
55,99
56
688,50
250
4200

143
326,17

295
1660
219
1660

437

540

78,75
143
535

186,96

69,58
535
305

10
1100
233,75

331,50
3179
535
655
645

199
30
209



Description de l'activité

Quand les médecins s'ingérent dans vos ressources humaines Organisateur : Groupe
LeCorre & Associés Inc.

Exceller en approche-client | clientéle interne et externe Organisateur : Versalys - Québec

Microsoft 365 : Créer des espaces collaboratifs efficaces pour la gestion documentaire
Organisateur : Chuck et CO - Transformation numérique

Rédiger des textes concis Organisateur : Versalys formation

Rédiger des textes concis Organisateur : Versalys formation

Santé mentale : gérer sa charge mentale pour éviter le surmenage Organisateur :
Technologia

The Full Google Ads Course From Beginner to Expert - PPC SEM Organisateur : Udemy
ENERGY STAR Portfolio Manager : Transfert automatisé des données énergétiques
Organisateur : BOMA Québec

Le sommet de la formation - 2025 Organisateur : Groupe LGX

Webinaire - Energy Star Portfolio Maneger -Transfert automatisé des données
énergétiques Organisateur : Boma Québec

ChatGPT et Copilot : outils d'aide a la rédaction Organisateur : Technologia

ChatGPT et Copilot : outils d'aide a la rédaction Organisateur : Technologia

Microsoft 365 : Configurer I'environnement pour optimiser la collaboration avec les
documents (anciennement se nommait : MS563F - Microsoft 365 : Collaborer et travailler
avec les documents) Organisateur : Technologia

Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Cegep
Marie-Victorin

Copywriting et rédaction persuasive Organisateur : Grenier formations

Des habits neufs pour la profession juridique: comment réussir la transformation
numérique Organisateur : Barreau du Québec

Formation Outlook - La messagerie et les taches Organisateur : Cegep de Lévis-Lauzon

Formation linguistique en anglais des affaires (Ateliers de conversation anglaise)
Organisateur : Ateliers de conversation anglaise Inc.

Les assises de la Gouvernance Organisateur : Collége des administrateurs de sociétés
Rendez-vous numérique 2025 Organisateur : Capitale numérique

Rendez-vous numérique 2025 Organisateur : Capitale numérique
Gérer son temps, ses priorités et ses activités avec Outlook Organisateur : AFl Expertise
inc

La gouvernance de données Organisateur : ETS Formation

La gouvernance de données Organisateur : ETS Formation

Visio - Niveau 1 Organisateur : AFI U. Ecole des Affaires et des technologies

Collaborer efficacement avec Microsoft 365 et Teams Organisateur : AFI U. Ecole des
Affaires et des technologies
Collaborer efficacement avec Microsoft 365 et Teams Organisateur : AFI U. Ecole des
Affaires et des technologies
Collaborer efficacement avec Microsoft 365 et Teams Organisateur : AFI U. Ecole des
Affaires et des technologies
Collaborer efficacement avec Microsoft 365 et Teams Organisateur : AFI U. Ecole des
Affaires et des technologies
Collaborer efficacement avec Microsoft 365 et Teams Organisateur : AFI U. Ecole des
Affaires et des technologies

Formation d'introduction a lapproche KATA avec simulation Organisateur : Campus Lean
Gestion du temps : planifier, s'organiser et prioriser Organisateur : Technologia

La gestion de projet avec MS Project PPM Organisateur : AFl Expertise inc.

La gestion de projet avec MS Project PPM Organisateur : AFl Expertise inc.

La gestion de projet avec MS Project PPM Organisateur : AFl Expertise inc.

Maitrisez l'audit de la gestion de la continuité Organisateur : L'Institut des auditeurs
internes Canada (IIA Canada)
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Nom de I'unité administrative

SC4000 Direction générale des ressources humaines

TC300R Direction générale des solutions a la mission

SC30DG Direction générale de I'expertise immobiliére et
matérielle

NT500R Direction de la prévention, des enquétes et des
nermis

TAB00R Direction générale des solutions a la clientéle et de la
gestion des données

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

SE700R Direction générale des communications

SC30DG Direction générale de I'expertise immobiliére et
matérielle

FA100R Direction générale de l'accueil et de I'expertise en
financement

SC30DG Direction générale de I'expertise immobiliére et
matérielle

TAB00R Direction générale des solutions a la clientéle et de la
gestion des données

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

FA100R Direction générale de l'accueil et de I'expertise en
financement

OP480R Direction générale de la réintégration au travail - Sud
SE700R Direction générale des communications

DH500R Direction générale des affaires juridiques

OP480R Direction générale de la réintégration au travail - Sud
FA200R Direction générale des opérations en financement

DG300R Direction générale de 'audit interne et des enquétes
DH700R Direction générale de la performance et de
linnovation

DH700R Direction générale de la performance et de
linnavation

TC300R Direction générale des solutions a la mission
TAB00R Direction générale des solutions a la clientéle et de la
gestion des données

TAB00R Direction générale des solutions a la clientéle et de la
gestion des données

TC300R Direction générale des solutions a la mission

ES100R Direction des enquétes et de la médiation

ES100R Direction des enquétes et de la médiation

ES200R Direction du développement et du soutien aux
clienteles

ES200R Direction du développement et du soutien aux
clienteles

ES300R Service du greffe et de la gouvernance
OP80O0R Direction générale du conseil et du soutien aux
opérations

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

NT100R Direction du soutien a la prestation de services

TC200R Direction des produits de fondations technologiques

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

DG300R Direction générale de 'audit interne et des enquétes
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Participants

15

PR R R

Date

2025-04-01
2025-04-02
2025-04-02
2025-04-02
2025-04-02
2025-04-02
2025-04-02
2025-04-03
2025-04-03
2025-04-03
2025-04-04

2025-04-04

2025-04-07

2025-04-07
2025-04-08
2025-04-08
2025-04-08
2025-04-08

2025-04-08
2025-04-08
2025-04-08
2025-04-09

2025-04-09

2025-04-09
2025-04-09

2025-04-10

2025-04-10

2025-04-10

2025-04-10

2025-04-10

2025-04-10

2025-04-10

2025-04-10
2025-04-10

2025-04-10

2025-04-10

Lieu

A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance

A distance

1000 boulevard René-Lévesque Est, Québec, Québec, G1R
5T8

A distance

A distance

A distance

A distance

A distance
A distance
A distance
A distance
A distance

A distance
300 rue de I'Estuaire, Québec, Québec, G1K 9K3
300 rue de I'Estuaire, Québec, Québec, G1K 9K3

A distance

A distance

A distance
A distance

A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
1600 avenue d'Estimauville, Québec, Québec, G1J OH7

A distance

A distance

A distance

A distance

A distance

Colt $
d'inscription
Iparticipant
425
382,50
540
212,50
212,50
485
18,99
20
545,98
20
305

305
305,56

323
237,30
210
111,34
926,25
730
532,50

996,76
295

279,28
279,29
306
107,14
125
107,14
125
107,14
340,91
485

830
830

830

10



Description de l'activité

Communication savoir utiliser le non verbal Organisateur : Technologia

Introduction a l'intelligence artificielle IA pour les auditeurs internes Organisateur : L'Institut

des auditeurs internes Canada (IIA Canada)

Leadership : les clés pour guider, mobiliser et inspirer Organisateur : Technologia

Leadership : les clés pour guider, mobiliser et inspirer Organisateur : Technologia
Relations professionnelles : communiquer efficacement en toutes circonstances

Organisateur : Technologia formation - Québec
Excel débutant accéléré bloc 2 Organisateur : Versalys - Laval

La rédaction stratégique - IJC-FRA105 Organisateur : TELUQ

Lecture : développer des techniques pour lire rapidement et mieux retenir Organisateur :

Technologia

Rédaction en matieére d'enquétes administratives et pénales Organisateur: Université

Laval

Des clés pour devenir un leader conscient (niveau 1) Organisateur : AFI par Edgenda

Familiarisation & Newmont et & la mine Eléonore Organisateur : Alcumus Safe Contractor

Gestion et amélioration des processus Organisateur : Mouvement Québécois de la qualité
Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Cegep

Marie-Victorin

Santé mentale : naviguer dans la complexité avec résilience et lacher-prise Organisateur :

Technologia

Tendances et perspectives du marché du travail au Québec Organisateur : Association

des économistes québécois (ASDEQ)

Access débutant Organisateur : Versalys - Québec

Accueil et intégration: Créativité et innovation Organisateur : Ordre des conseillers en

ressources humaines agréés (CRHA)

Accueil et intégration: Créativité et innovation Organisateur : Ordre des conseillers en

ressources humaines agréés (CRHA)

Introduction a la communication accessible Organisateur : AlterGo Expertise
Introduction a la communication accessible Organisateur : AlterGo Expertise

Introduction a la communication accessible Organisateur : AlterGo Expertise
Cadre juridique applicable aux enquétes de I'administration publique québécoise

Organisateur : Université Laval

Cadre juridique applicable aux enquétes de I'administration publique québécoise

Organisateur : Université Laval

Principes fondamentaux de Microsoft Azure Organisateur : AFI Expertise inc.

Programmation d'algorithmes d'intelligence artificielle Organisateur : Collége Ahuntsic

Programme Comprendre le fonctionnement de I'état (PCFE) Organisateur : ENAP - Ecole

nationale d'administration publique

Programme comprendre le fonctionnement de I'état (PCFE) Organisateur : ENAP - Ecole

nationale d'administration publique

Communiquer efficacement en milieu de travail Organisateur : AFI Expertise inc.
Conférence-Journée annuelle de formation (TCACSM) Organisateur : Table de

concertation sur les agressions a caractere sexuel de Montréal

Formation en coaching professionnel Organisateur : Formation SYMA coaching

Négocier 1 : art et technique Organisateur : ETS Formation

Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Cegep

Marie-Victorin

Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Cegep

Marie-Victorin

Relations professionnelles : communiquer efficacement en toutes circonstances

Organisateur : Formations Qualitemps

Collaborer efficacement avec Microsoft 365 et Teams Organisateur : AFI U. Ecole des

Affaires et des technologies

Confiance en soi : développer ses aptitudes pour saisir les opportunités Organisateur :

Technologia
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Nom de I'unité administrative

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

DG300R Direction générale de 'audit interne et des enquétes

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

TC500R Direction de la cyberdéfense

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

OP900R Direction de la révision administrative

ES200R Direction du développement et du soutien aux
clientéles

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

DG300R Direction générale de 'audit interne et des enquétes

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

ADG00R Unité de formation et de soutien en sauvetage minier

FA200R Direction générale des opérations en financement

PR700R Direction générale des opérations en prévention-
inspection - Montréal et Rive-Nord

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

DGOOOR Présidence direction générale

OP80O0R Direction générale du conseil et du soutien aux
opérations

NT100R Direction du soutien & la prestation de services

NT600R Direction générale des opérations

ES100R Direction des enquétes et de la médiation
ES200R Direction du développement et du soutien aux
clientéles

ES300R Service du greffe et de la gouvernance

DG300R Direction générale de 'audit interne et des enquétes

OPB600R Direction de lindemnisation des victimes d'actes
criminels

TC200R Direction des produits de fondations technologiques

TAB00R Direction générale des solutions a la clientéle et de la
gestion des données

NT400R Direction du conseil, de la gouvernance et du
partenariat

ES200R Direction du développement et du soutien aux
clienteles

TC200R Direction des produits de fondations technologiques
OPB600R Direction de lindemnisation des victimes d'actes
criminels

OPOOOR Vice-présidence a lindemnisation et a la réintégration
au travail

TC300R Direction générale des solutions a la mission

NT600R Direction générale des opérations

OP490R Direction générale de la réintégration au travail -
Capitale-Nationale et Est

OPB80O0R Direction générale du conseil et du soutien aux
opérations

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

DIVULGATION DES RENSEIGNEMENTS RELATIFS AUX DEPENSES - trimestre 2 - 2025

Participants

17
16

Date

2025-04-11
2025-04-14
2025-04-14
2025-04-14
2025-04-14

2025-04-15
2025-04-15

2025-04-15
2025-04-15
2025-04-16

2025-04-16
2025-04-16

2025-04-16

2025-04-16

2025-04-16

2025-04-17

2025-04-17

2025-04-17

2025-04-17
2025-04-17
2025-04-17

2025-04-22

2025-04-22
2025-04-22

2025-04-22

2025-04-22

2025-04-22
2025-04-23

2025-04-23

2025-04-23

2025-04-23

2025-04-23

2025-04-23

2025-04-23

2025-04-24

2025-04-24

Lieu

A distance
A distance
A distance
A distance
A distance

A distance

A distance

797 boulevard Lebourgneuf, suite 300, Québec, Québec, G2J
0B5

A distance
A distance

A distance

A distance

A distance
A distance
A distance
A distance
A distance

A distance

A distance
A distance

A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
1 rue Notre-Dame Est, Montréal, Québec, H2Y 1B6

39 chemin Fleming, Lac-Beauport, Québec, G3B 2K3

1220 rue Notre-Dame Ouest, Pavillon E, 3e étage, Montréal,
Québec, H3C 1K3

A distance
A distance
425 rue du Pont, Québec, Québec, G1K 7S6
A distance

A distance

Colt $
d'inscription
Iparticipant
485
600
870
870
870

106,25
115

675
1400

12,95
231

323
485
15,15
331,50
625
635

60,24
60,24
60,24

960

960
675

399
2745

2745
415

45
4460
1067
323
323
43571
295

315



Description de l'activité

ITIL® 4 - Fondamentaux avec examen Organisateur : AFl Expertise inc.

PDF Xchange Editor - Débutant Organisateur : Versalys - Québec

Droit des affaires Organisateur : Université du Québec - Chicoutimi

Organisation du travail et maintien en emploi Organisateur : Université du Québec -
Chicoutimi

Formation ASP construction Organisateur : Association provinciale des constructeurs
d'habitations du Québec (APCHQ)

Influence : faire avancer ses idées et ses projets dans l'organisation Organisateur :
Technologia

Influence : faire avancer ses idées et ses projets dans l'organisation Organisateur :
Technologia

Législation en santé et sécurité au travail Organisateur: Université du Québec en Abitibi-
Témiscamingue

Microsoft Azure Al Fondamentaux (Al-900T00) Organisateur : Microsoft Azure

Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Centre de
services scolaire de la Capitale
Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Centre de
services scolaire de la Capitale

Trouvez des solutions innovantes avec le design thinking Organisateur : Technologia

Actualités dans le domaine de I'éthique Organisateur : L'Institut des auditeurs internes
Canada (llA Canada)

CICS/TS Fundamentals Instructor-Led Training Course / Protech Organisateur : ProTech -

Enterprise IT Training & Consulting
Cultiver son intelligence émotionnelle Organisateur : Geneviéve Roy

Un milieu de travail sain, sans harcélement Organisateur : Ordre des conseillers en
ressources humaines agréés et conseillers en relation industrielle agréés du Québec
(CRHA et CRIA)

Cartographie des processus Organisateur : Mouvement Québécois de la qualité

ChatGPT : outil daide & la rédaction Organisateur : Technologia

ChatGPT, GPT4, Midjourney | Formation IA Complete 2025 Organisateur : Udemy

Excel 2019 - Formule compléte Organisateur : Cégep de Chicoutimi Le Formateur

Parcours des gestionnaires-leaders, niveau Progression Organisateur : ENAP - Ecole
nationale d'administration publique

Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Cegep
Marie-Victorin

Transférez vos compétences techniques efficacement Organisateur : AFl Expertise inc.

Valorisez vos immeubles et optimisez leur performance Organisateur : BOMA Québec

Conception de contenu Organisateur : Grenier formations

Prise de notes et comptes rendus: discerner essentiel de laccessoire Organisateur :
Technologia formation

Classer tous ses dossiers avec OneNote Organisateur : Cegep de Lévis-Lauzon

Affirmation de soi communiquer avec tact et intégrité Organisateur : Technologia

IAPQ Webinaire Leadership : praticiens et leaders inspirants (VPTN) Organisateur :
Institut d'administration publique de Québec (IAPQ)

Les compétences : un socle pour le développement des organisations Organisateur :
Réseau des professionnels de la formation du Québec (RPFQ)

Les compétences : un socle pour le développement des organisations Organisateur :
Réseau des professionnels de la formation du Québec (RPFQ)

Les compétences : un socle pour le développement des organisations Organisateur :
Réseau des professionnels de la formation du Québec (RPFQ)

Les compétences : un socle pour le développement des organisations Organisateur :
Réseau des professionnels de la formation du Québec (RPFQ)

Les compétences : un socle pour le développement des organisations. Un webinaire
congu et animé par Frangoise Crevier, PhD, Stratege

en développement de compétences Organisateur : Réseau des professionnels de la
formation du Québec (RPFQ)
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Nom de I'unité administrative

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

SC4000 Direction générale des ressources humaines

AD9300 Soutien aux études

AD9300 Soutien aux études

PR700R Direction générale des opérations en prévention-
inspection - Montréal et Rive-Nord

NT100R Direction du soutien & la prestation de services
TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

AD9300 Soutien aux études

TC500R Direction de la cyberdéfense

OP490R Direction générale de la réintégration au travail -
Capitale-Nationale et Est

OP80O0R Direction générale du conseil et du soutien aux
opérations

SC30DG Direction générale de I'expertise immobiliére et
matérielle

DG300R Direction générale de 'audit interne et des enquétes

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

OP190R Direction générale de la réintégration au travail -
Centre-Ouest

DG300R Direction générale de 'audit interne et des enquétes

TAB00R Direction générale des solutions a la clientéle et de la
gestion des données

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

SE700R Direction générale des communications

OPOOOR Bureau de la Vice-présidence aux opérations

SC4214 Programme corporatifs de développement

NT100R Direction du soutien a la prestation de services

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

SC30DG Direction générale de I'expertise immobiliére et
matérielle

SE700R Direction générale des communications

DHB800R Secrétariat général et Bureau des plaintes sur la
qualité des services

OP480R Direction générale de la réintégration au travail - Sud

TC300R Direction générale des solutions a la mission

TC300R Direction générale des solutions a la mission

NT100R Direction du soutien & la prestation de services
NT100R Direction du soutien & la prestation de services
NT100R Direction du soutien a la prestation de services

SC4000 Direction générale des ressources humaines

SC4000 Direction générale des ressources humaines
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Participants

230

12

15

Date

2025-04-24

2025-04-24
2025-04-26

2025-04-26

2025-04-28

2025-04-28

2025-04-28

2025-04-28
2025-04-28

2025-04-28

2025-04-28

2025-04-28

2025-04-29

2025-04-29

2025-04-29

2025-04-29

2025-04-30

2025-04-30

2025-04-30
2025-04-30

2025-04-30

2025-04-30

2025-04-30

2025-04-30
2025-05-01
2025-05-02

2025-05-06
2025-05-07

2025-05-07

2025-05-07

2025-05-07

2025-05-07

2025-05-07

2025-05-07

Lieu

A Distance

A distance
555 boulevard de I'Université, Chicoutimi, Québec, G7H 2B1

555 boulevard de I'Université, Chicoutimi, Québec, G7H 2B1
1479 boulevard St-Paul, Chicoutimi, Québec, G7J 3Y3

A distance

A distance

A distance
A distance

A distance
A distance
A distance
A distance
A distance

A distance

A distance

A distance

A distance

A distance

A distance

A distance
767 rue Bélanger, Montréal, Québec, H2S 1G7
A distance

A distance
A distance
A distance

A distance

A distance

A distance
A distance
A distance
A distance

A distance

A distance

Colt $
d'inscription
Iparticipant
1674

276,25
360,76

360,75
300
870
870

468,56
675

323
323
189
75
4200

11,64
50

245
305

13,99
219,95

3179
349
415

80
237,30
229,16

111,34
870

26,89

26,09

26,10
30

30

60



Description de l'activité

Parcours des gestionnaires-leaders, niveau Progression Organisateur : ENAP - Ecole
nationale d'administration publique

Programme d'apprentissage pour le personnel professionnel - adjointes exécutives et
adjoints exécutifs Organisateur : ENAP - Ecole nationale d'administration publique

Rédiger un plan de communication Organisateur : TELUQ

Rédigez, gérez et classez vos courriels efficacement avec Outlook Organisateur :
Formations Qualitemps

Design et espaces de travail Organisateur : Evénements Les Affaires

Les essentiels en psychiatrie : un programme complet de mise & jour sur 3 ans -
Printemps 2025 Organisateur : Université de Montréal

Mentorat : construire et maintenir une relation mentor-mentoré fructueuse Organisateur :
Technologia

Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Centre de
services scolaire de la Capitale

Renforcer son réle-conseil Organisateur : Groupe conseil CFC

Rédaction stratégique - Accent Formation Organisateur : Accent formation Inc.

Fondements DevOps : les principes et pratiques fondamentaux Organisateur : AFI
Expertise inc.
Fondements DevOps : les principes et pratiques fondamentaux Organisateur : AFI
Expertise inc.

Journée d'étude sur la législation Organisateur : Université Laval

PowerPoint - Multimédia Organisateur : AFl Expertise inc.

Colloque printanier SST Québec Organisateur : Maintenance Québec inc.
Rédaction stratégique - Accent Formation Organisateur : Accent formation Inc.
Rédaction stratégique - Accent Formation Organisateur : Accent formation Inc.
Rédaction stratégique - Accent Formation Organisateur : Accent formation Inc.

Gérer des employés - Leadership et productivité Organisateur : Novacorp

Le Grand Rendez-vous de la CNESST — Québec 2025 - Forfait Complet Organisateur :
CNESST

Le Grand Rendez-vous de la CNESST — Québec 2025 - Forfait Complet Organisateur :
CNESST

Le Grand Rendez-vous de la CNESST — Québec 2025 - Forfait Complet Organisateur :
CNESST

Le Grand Rendez-vous de la CNESST — Québec 2025 - Forfait Complet Organisateur :
CNESST

Le Grand Rendez-vous de la CNESST — Québec 2025 - Forfait Complet Organisateur :
CNESST

Le Grand Rendez-vous de la CNESST — Québec 2025 - Forfait Complet Organisateur :
CNESST

Le Grand Rendez-vous de la CNESST — Québec 2025 - Forfait Complet Organisateur :
CNESST

Le Grand Rendez-vous de la CNESST — Québec 2025 - Forfait Duo Organisateur :
CNESST

Le Grand Rendez-vous de la CNESST — Québec 2025 - Forfait Duo Organisateur :
CNESST

Le Grand Rendez-vous de la CNESST — Québec 2025 - Forfait Duo Organisateur :
CNESST

Le Grand Rendez-vous de la CNESST — Québec 2025 - Forfait Solo Organisateur :
CNESST

Management 3.0 : les techniques d'un leadership Agile Organisateur : Technologia

Rédiger des textes concis Organisateur : Versalys formation

Formation exécutive sur le connaitre et l'intégrer dans la pratique Organisateur : L'Institut
des auditeurs internes Canada (IIA Canada)

Formation exécutive sur le référentiel COSO: le connaitre et lintégrer dans sa pratique
Organisateur : L'Institut des auditeurs internes Canada (IIA Canada)

NOVA : La psychométrie au service de vos objectifs Organisateur : Swissnova

Rédigez, gérez et classez vos courriels efficacement avec Outlook Organisateur :
Formations Qualitemps
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Nom de I'unité administrative

SC4214 Programme corporatifs de développement

PR300R Direction générale des partenariats, des
compétences et du conseil stratégique

SE700R Direction générale des communications
OP190R Direction générale de la réintégration au travail -
Centre-Ouest

SC30DG Direction générale de I'expertise immobiliére et
matérielle

OC100R Direction générale de I'expertise en réparation

SE700R Direction générale des communications

FN700R Direction générale de la comptabilité et de la gestion
de linformation

TC500R Direction de la cyberdéfense

NT600R Direction générale des opérations

TAB00R Direction générale des solutions a la clientéle et de la
gestion des données

TC200R Direction des produits de fondations technologiques

DH500R Direction générale des affaires juridiques

TC200R Direction des produits de fondations technologiques

PR60OR Direction générale des opérations en prévention-
inspection - Capitale-Nationale et Réseau régional

NT100R Direction du soutien a la prestation de services

NT400R Direction du conseil, de la gouvernance et du
partenariat

NT500R Direction de la prévention, des enquétes et des
nermis

TAB00R Direction générale des solutions a la clientéle et de la
gestion des données

DH700R Direction générale de la performance et de
linnovation

OC100R Direction générale de I'expertise en réparation

OP190R Direction générale de la réintégration au travail -
Centre-Ouest

OP190R Direction générale de la réintégration au travail -
Centre-Ouest

PR300R Direction générale des partenariats, des
compétences et du conseil stratégique

SC4000 Direction générale des ressources humaines

SC4000 Direction générale des ressources humaines
OP190R Direction générale de la réintégration au travail -
Centre-Ouest

OP190R Direction générale de la réintégration au travail -
Centre-Ouest

PRG60OR Direction générale des opérations en prévention-
inspection - Capitale-Nationale et Réseau régional
PRG600R Direction générale des opérations en prévention-
inspection - Capitale-Nationale et Réseau régional

TC300R Direction générale des solutions a la mission

TC500R Direction de la cyberdéfense
DG300R Direction générale de 'audit interne et des enquétes
DG300R Direction générale de 'audit interne et des enquétes

SC4000 Direction générale des ressources humaines

OP190R Direction générale de la réintégration au travail -
Centre-Ouest

DIVULGATION DES RENSEIGNEMENTS RELATIFS AUX DEPENSES - trimestre 2 - 2025

Participants

38

13

50

Date

2025-05-07

2025-05-07
2025-05-07

2025-05-07

2025-05-08

2025-05-08

2025-05-08

2025-05-08

2025-05-08
2025-05-08

2025-05-09

2025-05-09

2025-05-09
2025-05-09
2025-05-12
2025-05-12
2025-05-12
2025-05-12

2025-05-13

2025-05-13

2025-05-13

2025-05-13

2025-05-13

2025-05-13

2025-05-13

2025-05-13

2025-05-13

2025-05-13

2025-05-13

2025-05-13

2025-05-13
2025-05-13

2025-05-14
2025-05-14
2025-05-14

2025-05-14

Lieu

A distance

A distance
A distance

A distance
A distance
A distance

A distance

1201 Rue de la Pointe-aux-Liévres, Québec, Québec, G1L
4M1

A distance

A distance

A distance

A distance

1030 avenue des Sciences-Humaines, Québec, Québec,
G1V 0A6

A distance
3300 rue de I'Eclipse, Brossard, Québec, J4Z OP5
A distance
A distance
A distance

A distance

1000 boulevard René-Lévesque Est, Québec, Québec, G1R
5T8
1000 boulevard René-Lévesque Est, Québec, Québec, G1R
5T8
1000 boulevard René-Lévesque Est, Québec, Québec, G1R
5T8
1000 boulevard René-Lévesque Est, Québec, Québec, G1R
5T8
1000 boulevard René-Lévesque Est, Québec, Québec, G1R
5T8
1000 boulevard René-Lévesque Est, Québec, Québec, G1R
5T8
1000 boulevard René-Lévesque Est, Québec, Québec, G1R
5T8
1000 boulevard René-Lévesque Est, Québec, Québec, G1R
5T8
1000 boulevard René-Lévesque Est, Québec, Québec, G1R
5T8
1000 boulevard René-Lévesque Est, Québec, Québec, G1R
5T8
1000 boulevard René-Lévesque Est, Québec, Québec, G1R
5T8

A distance

A distance

1080 rue Grande Allée Ouest, Québec, Québec, G1K 7M3
1080 rue Grande Allée Ouest, Québec, Québec, G1K 7M3
1600 avenue d'Estimauville, Québec, Québec, G1J OH7

A distance

Colt $
d'inscription
Iparticipant
3179

2880
150
87,50
416,49
325
315
349

688,50
450

675
675

70
306
850

173,07
173,07
173,07

675
560
280
280
321,93
280
250
305
180
206,96
180

125
1170
212,50
95
95
78

70



Description de l'activité

Secourisme en milieu de travail Organisateur : Aqua-urgence

Colloque 2025: L'innovation pour répondre aux défis de la fonction publique Organisateur :

Forum des jeunes de la fonction publique québécoise

Colloque 2025: L'innovation pour répondre aux défis de la fonction publique Organisateur :

Forum des jeunes de la fonction publique québécoise

Colloque 2025: L'innovation pour répondre aux défis de la fonction publique Organisateur :

Forum des jeunes de la fonction publique québécoise
Colloque Analyz 2025 Organisateur : International Institute of Business Analysis (IIBA)

Colloque Analyz 2025 Organisateur : International Institute of Business Analysis (IIBA)

Copilot : Augmenter la productivité avec I'A de Microsoft Organisateur : Technologia
formation - Québec

Marketing de données Organisateur : Grenier formations
Marketing de données Organisateur : Grenier formations

Ms-Excel 2013/2016/2019/2021/365 - Débutant Organisateur : Versalys - Laval

Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Centre de
services scolaire de la Capitale

Rédactions d'affaires : optimiser les communications par courriel et clavardage
Organisateur : Technologia formation - Québec

Rédiger pour convaincre principes de rédaction stratégique Organisateur : Université
Laval

Secourisme en région éloignée et RCR/DEA Organisateur : Médic

Signaleur de chantier Organisateur : SST en ligne.com

Atelier - Soutenir la transition des chefs d'équipe vers la posture attendue Organisateur :
Gestion Manon Cléroux Inc

Ceinture verte Lean six-sigma - Services public Organisateur : Campus Lean

Excel : apprivoiser l'outil Organisateur : Technologia

Méthode en cyberenquéte Organisateur : Université Laval

Atelier - Soutenir la transition des chefs d'équipe vers la posture attendue Organisateur :
Gestion Manon Cléroux Inc

Certified incident handler : gérer et répondre a différent type d'incident de cybersécurité
Organisateur : Technologia formation

Introduction au logiciel SAS Organisateur : Services Conseils Hardy

Journée professionnelle 2025 de 'AAPI Organisateur : Association sur lacces et la
protection de linformation (AAPI)

Recours et droits en matiere de santé et sécurité du travail Organisateur : Barreau du
Québec

Atelier - Soutenir la transition des chefs d'équipe vers la posture attendue Organisateur :
Gestion Manon Cléroux Inc

Colloque annuel de TAQHSST Organisateur : Association québécoise pour I'hygiéne, la
santé et sécurité du travail (AQHSST)

Colloque annuel de TAQHSST Organisateur : Association québécoise pour I'hygiéne, la
santé et sécurité du travail (AQHSST)

Communication interne stratégique Organisateur : Grenier formations

Conférence - Congres de I'Association québécoise pour 'hygiéne, la santé et sécurité du
travail (AQHSST) Organisateur : Association québécoise pour I'hygiéne, la santé et
sécurité du travail (AQHSST)

Gestion du temps : planifier, s'organiser et prioriser Organisateur : Technologia

Institut des Auditeurs Internes Québec - IAIQ Organisateur : L'Institut des auditeurs
internes Canada (IIA Canada)

Passer d'expert de contenu a concepteur de formation Organisateur : Ordre des
conseillers en ressources humaines agréés (CRHA)

Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Cegep
Marie-Victorin

Transition appuyée et acceptable pour les résidus miniers amiantés au
Québec.Organisateur: L'Observatoire national de lamiante

Atelier - Soutenir la transition des chefs d'équipe vers la posture attendue Organisateur :
Gestion Manon Cléroux Inc
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Nom de I'unité administrative

SC4311 Programme corporatifs en santé

PR300R Direction générale des partenariats, des
compétences et du conseil stratégique
PR300R Direction générale des partenariats, des
compétences et du conseil stratégique

SC4000 Direction générale des ressources humaines

TA500R Direction générale du portefeuille d'investissement

TAB00R Direction générale des solutions a la clientéle et de la
gestion des données

TC200R Direction des produits de fondations technologiques

SE700R Direction générale des communications
SE700R Direction générale des communications

SC4000 Direction générale des ressources humaines

FA200R Direction générale des opérations en financement

TC300R Direction générale des solutions a la mission

SC30DG Direction générale de I'expertise immobiliére et
matérielle

PR600R Direction générale des opérations en prévention-
inspection - Capitale-Nationale et Réseau régional
PRG600R Direction générale des opérations en prévention-
inspection - Capitale-Nationale et Réseau régional
OP900R Direction de la révision administrative

NT500R Direction de la prévention, des enquétes et des
nermis

SC30DG Direction générale de I'expertise immobiliére et
matérielle

OPB600R Direction de lindemnisation des victimes d'actes
criminels

OP900R Direction de la révision administrative

TC500R Direction de la cyberdéfense

FN700R Direction générale de la comptabilité et de la gestion
de linformation

DH500R Direction générale des affaires juridiques
DH500R Direction générale des affaires juridiques

OP900R Direction de la révision administrative

PR100R Direction générale de la réglementation, du soutien et
de I'expertise
PR100R Direction générale de la réglementation, du soutien et
de I'expertise

SE700R Direction générale des communications

PR100R Direction générale de la réglementation, du soutien et
de I'expertise

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

DG300R Direction générale de 'audit interne et des enquétes
NT100R Direction du soutien & la prestation de services

OP480R Direction générale de la réintégration au travail - Sud

PR100R Direction générale de la réglementation, du soutien et
de I'expertise

OP900R Direction de la révision administrative

DIVULGATION DES RENSEIGNEMENTS RELATIFS AUX DEPENSES - trimestre 2 - 2025

Participants

Date

2025-05-14

2025-05-15

2025-05-15

2025-05-15
2025-05-15

2025-05-15

2025-05-15

2025-05-15
2025-05-15
2025-05-15

2025-05-15

2025-05-15

2025-05-15

2025-05-16

2025-05-16

2025-05-20
2025-05-20

2025-05-20
2025-05-20
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-21
2025-05-22
2025-05-22
2025-05-22

2025-05-22

2025-05-22

2025-05-22

2025-05-22

2025-05-22

2025-05-22

2025-05-22

2025-05-23

Lieu
625 boulevard Lafleche, Baie-Comeau, Québec, G5C 1C5
A distance
A distance

A distance
805 avenue Wilfrid-Laurier, Québec, Québec, G1R 2L3

805 avenue Wilfrid-Laurier, Québec, Québec, G1R 2L3
A distance

A distance
A distance

A distance

1201 Rue de la Pointe-aux-Liévres, Québec, Québec, G1L
4M1

A distance
A distance
3005 rue Wiliam-Stuart, Québec, Québec, G1W 1V4
A distance

A distance
A distance

A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
915 rue Hains, Drummondville, Québec, J2C 3A1
915 rue Hains, Drummondville, Québec, J2C 3A1
A distance

915 rue Hains, Drummondville, Québec, J2C 3A1

A distance

3075 chemin des Quatre-Bourgeois, Québec, Québec, G1W
5C4

A distance
A distance
A distance

A distance

Colt $
d'inscription
Iparticipant
168

175

201

175
167,89

198,03
560

237,30
339
331,50

349
485
426,18
226,13
60

212,50
2975

305
650
212,50
2025
1795
425
50,18
212,50
118
295
237,30

441,75

485
10
595
323
75,24

212,50



Description de l'activité

Excel, les macros Organisateur : Versalys - Laval

Formation Secourisme en milieu de travail - Formation Prévention Secours Inc. (16h)
Organisateur : Formation Prévention Secours Inc.

Principes de base de la sécurité, de la conformité et de l'identité Microsoft Organisateur :
AFI Expertise inc.

Atelier - Soutenir la transition des chefs d'équipe vers la posture attendue Organisateur :
Gestion Manon Cléroux Inc

IA Générative Pour Débutants + Créer un Chatbot IA en 2025 Organisateur : Udemy
Looker and LookML - The Complete Course for Beginners Organisateur : Udemy
Maitrisez Git et GitHub [2025] Organisateur : Udemy

PHP Orienté Objet - Devenez un Pro de la Programmation PHP Organisateur : Udemy

React Native : Le guide du débutant Organisateur : Udemy

Le Powershot, une approche expéditive de formation Organisateur : Ordre des conseillers

en ressources humaines agréés (CRHA)

Personnalités difficiles : de l'affrontement & l'engagement Organisateur : Technologia
formation - Québec

Programmation en language assembleur Organisateur : Services informatiques Jean-
Jacques Raymond

Programmation en language assembleur Organisateur : Services informatiques Jean-
Jacques Raymond

Programme de formation complet menant a la certification CIA : Partie 3 Organisateur :
L'Institut des auditeurs internes Canada (IIA Canada)

Repenser la gestion disciplinaire — regard positif! Organisateur : Ordre des conseillers en
ressources humaines agréés (CRHA)

Db2 for z/OS Subsystem Operations and Recovery Organisateur : ProTech - Enterprise
IT Training & Consulting

Gérer le stress et maintenir I'équilibre Organisateur : AFI Expertise inc.
Gérer le stress et maintenir I'équilibre Organisateur : AFI Expertise inc.

Interface - Québec 2025 Organisateur : Capitale numérique

Interface - Québec 2025 Organisateur : Capitale numérique

Les enjeux psychosociaux du harcelement et des violences a caractere sexuel
Organisateur : Barreau du Québec

Repenser la gestion disciplinaire — regard positif! Organisateur : Ordre des conseillers en
ressources humaines agréés (CRHA)

Communiquer efficacement en milieu de travail Organisateur : AFI Expertise inc.
Conférence - Colloque santé et sécurité du travail de la Cote-Nord 2025 Organisateur :
CNESST

Conférence - Colloque santé et sécurité du travail de la Cote-Nord 2025 Organisateur :
CNESST

Conférence - Colloque santé et sécurité du travail de la Cote-Nord 2025 Organisateur :
CNESST

L'inteligence artificielle et 'emploi : quelles sont les professions potentiellement
exposées? Organisateur : Association des économistes québécois

Leadership : prévenir et gérer les conflits dans vos équipes Organisateur : Technologia

Relation professionnelle : adopter une posture bienveillante pour favoriser la collaboration
Organisateur : Technologia

Repenser la gestion disciplinaire — regard positif! Organisateur : Ordre des conseillers en
ressources humaines agréés (CRHA)

Comprendre la Loi sur [€quité salariale Organisateur : Barreau du Québec

Nom de I'unité administrative

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

SC4311 Programme corporatifs en santé

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

OP900R Direction de la révision administrative

SE700R Direction générale des communications
SE700R Direction générale des communications
SE700R Direction générale des communications
SE700R Direction générale des communications

SE700R Direction générale des communications

SC4000 Direction générale des ressources humaines

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques
TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques
TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

DG300R Direction générale de 'audit interne et des enquétes

SC4000 Direction générale des ressources humaines
TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

TC200R Direction des produits de fondations technologiques
TC300R Direction générale des solutions a la mission
DH700R Direction générale de la performance et de

linnavation
TAB00R Direction générale des solutions a la clientéle et de la

gestion des données

DH500R Direction générale des affaires juridiques

SC4000 Direction générale des ressources humaines
TC300R Direction générale des solutions a la mission

NT600R Direction générale des opérations

OP490R Direction générale de la réintégration au travail -
Capitale-Nationale et Est

PRG600R Direction générale des opérations en prévention-
inspection - Capitale-Nationale et Réseau régional

FNOOOR Vice-présidence aux finances

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques
TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

SC4000 Direction générale des ressources humaines

DHB800R Secrétariat général et Bureau des plaintes sur la
qualité des services

La gestion et les valeurs (Alliance des cadres) Organisateur : Aliance des cadres de I'Etat SE700R Direction générale des communications

Mémoire : stratégies pour la développer et l'optimiser Organisateur : Technologia

PDF Xchange Editor Intermédiaire Organisateur : Synesis - Versalys

Repenser la gestion disciplinaire — regard positif! Organisateur : Ordre des conseillers en
ressources humaines agréés (CRHA)

Valeur et solution en analyse d'affaires Organisateur : Université Laval

Valeur et solution en analyse d'affaires Organisateur : Université Laval
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TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

SC4000 Direction générale des ressources humaines

SC4000 Direction générale des ressources humaines

DH700R Direction générale de la performance et de
linnavation
TAB00R Direction générale des solutions a la clientéle et de la

gestion des données

DIVULGATION DES RENSEIGNEMENTS RELATIFS AUX DEPENSES - trimestre 2 - 2025

Participants

Date

2025-05-23

2025-05-23

2025-05-23

2025-05-24

2025-05-25
2025-05-25
2025-05-25
2025-05-25
2025-05-25

2025-05-26

2025-05-26

2025-05-26

2025-05-26

2025-05-26

2025-05-26

2025-05-27

2025-05-27
2025-05-27
2025-05-27

2025-05-27

2025-05-27

2025-05-27
2025-05-28
2025-05-28
2025-05-28
2025-05-28
2025-05-28
2025-05-28
2025-05-28
2025-05-28
2025-05-29
2025-05-29
2025-05-29
2025-05-29
2025-05-29
2025-05-29

2025-05-29

Lieu

A distance
4715 avenue des replats,local 240, Québec, Québec, G2J 1B8
A distance

A distance

A distance
A distance
A distance
A distance

A distance

A distance
A distance
1600 avenue d'Estimauville, Québec, Québec, G1J OH7
1600 avenue d'Estimauville, Québec, Québec, G1J OH7
A distance
A distance

A distance

A distance

A distance

300 rue de I'Estuaire, Québec, Québec, G1K 9K3

84 rue Dalhousie, Québec, Québec, G1K 8M5

A distance

A distance

A distance

175 rue de la Verendrye, Sept-iles, Québec, G4R 5B7
175 rue de la Verendrye, Sept-iles, Québec, G4R 5B7
175 rue de la Verendrye, Sept-iles, Québec, G4R 5B7
A distance

A distance

A distance

A distance

A distance

40 avenue du Lac, Lac-Delage, Québec, G3C 5C4

A distance

A distance

A distance

A distance

A distance

Colt $
d'inscription
Iparticipant

152,15

128
675
212,50
13,99
14,99
13,99
13,99
13,99
185
870
2500
5300
1300
19,16
1800
415
415
376,34
895
34,44
19,16
415
86,97
86,97
86,97
15,15
485
870
19,16
54,50
200
485
276,25
19,16
1303,50

1303,50



Description de l'activité

Organiser ses communications et ses courriels avec outlook Organisateur : AFl Expertise
inc.

Repenser la gestion disciplinaire — regard positif! Organisateur : Ordre des conseillers en
ressources humaines agréés (CRHA)

Repenser la gestion disciplinaire — regard positif! Organisateur : Ordre des conseillers en
ressources humaines agréés (CRHA)

Comité des actuaires d'évaluation du Québec Organisateur : ECKLER

Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Cegep
Marie-Victorin

Ceinture verte Lean Six Sigma - Technologia Organisateur : Technologia formation

Comité des actuaires d'évaluation du Québec Organisateur : ECKLER

Gagner en efficacité grace a linteligence artificielle et ChatGPT Organisateur : Université
du Québec en Outaouais - UQO

Gestion du stress : I'apprivoiser pour en tirer profil Organisateur : Formations Qualitemps
Ms-Excel 2013/2016/2019/2021/365 Débutant pour professionnels Organisateur :
Versalys - Laval

Comité des actuaires d'évaluation du Québec Organisateur : ECKLER

Sommet META 2025 : stratégies et perspectives Organisateur : Les rendez-vous de la
création de contenu

Colloque du travail administratif 2025 Organisateur : Cegep de Drummondville
Introduction au langage DAX Organisateur : ENAP - Ecole nationale d'administration
publique

Anglais Organisateur : Université du Québec & Montréal (UQAM)

Comment éviter et réparer les soudures non-conformes selon la norme CSA W59-24
Organisateur : Centre d'innovation en programmes éducatifs (CIPE)

Excel : maitriser la gestion des données et les outils d'analyse Organisateur : Technologia
ITILA® : Gestion de services Tl Fondation avec examen Organisateur : Technologia
Le courriel : rédaction et nétiquette Organisateur : CEGEP Garneau

Loop : maximiser vos outils de collaboration MS365 Organisateur : Qualitemps

Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Cegep
Marie-Victorin

Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Cegep
Marie-Victorin

Sommet sur la gouvernance de 'ACATC Organisateur : Association des commission des
accidents du travail du Canada (ACATC)

Changements législatifs, instabilit¢ économique, politique, changements climatiques et
transformations numérique. Organisateur : Ordre des conseillers en ressources humaines
agréés (CRHA)

Colloque de santé et sécurité de I'Abitibi-Témiscamingue Organisateur : CNESST
Colloque de santé et sécurité de I'Abitibi-Témiscamingue Organisateur : CNESST
Colloque de santé et sécurité de I'Abitibi-Témiscamingue Organisateur : CNESST

Colloque de santé et sécurité de I'Abitibi-Témiscamingue Organisateur : CNESST

Efficacité professionnelle : accroitre sa performance grace aux neurosciences
Organisateur : Technologia formation - Québec

Optimiser 'expérience client - Combler les écarts entre attentes clients et capacités
internes Organisateur : Evénements - Les Affaires

Programme d'accueil et d'intégration des jeunes dans la fonction publique Organisateur :
Forum des jeunes de la fonction publique québécoise

SharePoint : concevoir des portails, des sites et des pages qui facilitent laccés a
l'information Organisateur : Technologia

Séance de formation Ceinture jaune Lean Six Sigma Organisateur : Campus Lean

Transformez votre fagon de travailler avec I'A générative Organisateur : AFI U. Ecole des
Affaires et des technologies
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Nom de I'unité administrative

TAB00R Direction générale des solutions a la clientéle et de la
gestion des données

SC4000 Direction générale des ressources humaines

SC4000 Direction générale des ressources humaines

FN300R Direction générale de l'actuariat

OP190R Direction générale de la réintégration au travail -
Centre-Ouest

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

FN300R Direction générale de l'actuariat

ES200R Direction du développement et du soutien aux
clienteles

TAB00R Direction générale des solutions a la clientéle et de la
gestion des données

OP900R Direction de la révision administrative
FN300R Direction générale de l'actuariat

SE700R Direction générale des communications

PRG60OR Direction générale des opérations en prévention-
inspection - Capitale-Nationale et Réseau régional

OP900R Direction de la révision administrative

AD9300 Soutien aux études

PR100R Direction générale de la réglementation, du soutien et
de I'expertise

PR100R Direction générale de la réglementation, du soutien et
de I'expertise

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

DHB800R Secrétariat général et Bureau des plaintes sur la
qualité des services

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

OP190R Direction générale de la réintégration au travail -
Centre-Ouest

OP490R Direction générale de la réintégration au travail -
Capitale-Nationale et Est

DHB800R Secrétariat général et Bureau des plaintes sur la
qualité des services

SC4000 Direction générale des ressources humaines

OP190R Direction générale de la réintégration au travail -
Centre-Ouest

OP190R Direction générale de la réintégration au travail -
Centre-Ouest

PR100R Direction générale de la réglementation, du soutien et
de I'expertise

PRG600R Direction générale des opérations en prévention-
inspection - Capitale-Nationale et Réseau régional

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

DH700R Direction générale de la performance et de
linnovation

OP80O0R Direction générale du conseil et du soutien aux
opérations

TC500R Direction de la cyberdéfense

OP8O0O0R Direction générale du conseil et du soutien aux
opérations

TAB00R Direction générale des solutions a la clientéle et de la
gestion des données
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Participants

13

12

Date

2025-05-30

2025-05-30

2025-05-31
2025-06-02

2025-06-02

2025-06-03
2025-06-03

2025-06-03

2025-06-03

2025-06-03
2025-06-04

2025-06-04

2025-06-05

2025-06-09
2025-06-10

2025-06-10

2025-06-10

2025-06-10

2025-06-10

2025-06-10

2025-06-10

2025-06-10

2025-06-10

2025-06-11

2025-06-11

2025-06-11

2025-06-11

2025-06-11

2025-06-11

2025-06-11

2025-06-11

2025-06-11

2025-06-11

2025-06-11

Lieu

A distance
A distance

A distance
17575 boulevard Bécancour, Bécancour, Québec, G9H 1A5

A distance

A Distance
17575 boulevard Bécancour, Bécancour, Québec, G9H 1A5

A distance
A distance

A distance
17575 boulevard Bécancour, Bécancour, Québec, G9H 1A5

A distance
960 rue St-George, Drummondville, Québec, J2C 6A2

4750 avenue Henri-Julien, Montréal, Québec, H2T 2C8
A distance

A distance
A distance
A distance
A distance
A distance
A distance

A distance

184 Adolphus Street, St. Andrews, Nouveau Brunswick E5B
1717

A distance

341 rue Principale Nord, Amos, Québec, J9T 2L8

341 rue Principale Nord, Amos, Québec, J9T 2L8

341 rue Principale Nord, Amos, Québec, J9T 2L8

341 rue Principale Nord, Amos, Québec, J9T 2L8

A distance

777 boulevard Robert-Bourassa, Montréal, Québec, H3C 327
A distance

A distance

1600 avenue d'Estimauville, Québec, Québec, G1J OH7

1600 avenue d'Estimauville, Québec, Québec, G1J OH7

Colt $
d'inscription
Iparticipant
295

19,16

19,16
108

323

2045
108

250
870

165,75
108

127
225
1417
100
1015,75
340
1640
78
325
323
323

1045
440

104,94
120
104,94
104,94
485
521,50
650
535
276,92

195,83



Description de l'activité

Collaboration et performance des équipes Organisateur : AFl Expertise inc.

Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Cegep
Marie-Victorin

Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Cegep
Marie-Victorin

Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Centre de
services scolaire de la Capitale

Excel, Les Macros Organisateur : Versalys

Microsoft Azure Administrateur (AZ-104T00) Organisateur : AF| Expertise inc.

SC-110T-001 SECURITY CENTER 5.x INDUSTRIAL lot plugin Certification training 4
heures Organisateur : Genetec

DATAVORE Hors série - 2025 Orfganisateur : Réseau Action Tl - Montréal

Grand rendez-vous CPA Organisateur : Ordre des comptables professionnels agréés du
Québec (CPA)

Grand rendez-vous CPA Organisateur : Ordre des comptables professionnels agréés du
Québec (CPA)

Grand rendez-vous CPA Organisateur : Ordre des comptables professionnels agréés du
Québec (CPA)

Grand rendez-vous CPA Organisateur : Ordre des comptables professionnels agréés du
Québec (CPA)

Grand rendez-vous CPA Organisateur : Ordre des comptables professionnels agréés du
Québec (CPA)

Grand rendez-vous CPA Organisateur : Ordre des comptables professionnels agréés du
Québec (CPA)

Gérer les autorisation et le partage d'information - Microsoft 365 Organisateur :
Technologia formation

Le Carrefour de gouvernance 2025 Organisateur : College des administrateurs de
sociétés

Le sommet immobilier de Montréal Organisateur : Informa Connect

Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Centre de
services scolaire de la Capitale

Ecriture stratégique Organisateur : Acti-Com inc.

Congres annuel de I'nstitut canadien des actuaires Organisateur : L'institut canadien des
actuaires

Programme d'information et de préparation a la retraite (PIPR) Organisateur : Centre de
services scolaire de la Capitale

Webinaire juridique sur les enjeux légaux entourant les contrats en construction
Organisateur : Association québécoise de l'industrie de I'échafaudage et de l'accés

Les exigences applicables aux fagades de rayonnement Organisateur : Ordre des
architectes

ChatGPT au travail : des bases aux applications avancées en entreprise Organisateur :
Cégep Beauce-Appalaches

Formation dinspecteur d'élingues et accessoires de levage Organisateur : Bureau
National des équipements de levage (BNEL)

Formation ASP Construction Organisateur : Association provinciale des constructeurs
d'habitations du Québec (APCHQ)

Mémoire : stratégies pour la développer et l'optimiser Organisateur : Technologia

Gagner en influence dans un contexte de transformation continue Organisateur : Ordre
des conseillers en ressources humaines agréés (CRHA)

Formation ASP Construction Organisateur : Association provinciale des constructeurs
d'habitations du Québec (APCHQ)

Formation ASP construction Organisateur : Association provinciale des constructeurs
d'habitations du Québec (APCHQ)

Fraude en entreprise : de la prévention a l'enquéte Organisateur : Ordre des comptables
professionnels agréés du Québec (CPA)

Inspirer sans expirer : colorez vos présentations avec des histoires et des métaphores
Organisateur : Ordre des conseillers en ressources humaines agréés (CRHA)

Forum prévention en santé Organisateur : MSSS

Programme d'accueil et d'intégration des jeunes dans la fonction publique Organisateur :
Forum des jeunes de la fonction publique québécoise

Congres CRHA Organisateur : Ordre des conseillers en ressources humaines agréés
(CRHA)
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Nom de I'unité administrative

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

OP470R Direction générale de l'admissibilité des réclamations

PR700R Direction générale des opérations en prévention-
inspection - Montréal et Rive-Nord

FA200R Direction générale des opérations en financement

SC4000 Direction générale des ressources humaines

TC200R Direction des produits de fondations technologiques

TC400R Direction générale de l'exploitation des services
technologiques

TAB00R Direction générale des solutions a la clientéle et de la
gestion des données

DG300R Direction générale de 'audit interne et des enquétes

FNOOOR Vice-présidence aux finances

FN500R Direction générale de la gestion budgétaire et
contractuelle

FN700R Direction générale de la comptabilité et de la gestion
de linformation

FN700R Direction générale de la comptabilité et de la gestion
de linformation

FN700R Direction générale de la comptabilité et de la gestion
de linformation

TC500R Direction de la cyberdéfense

DGOOOR Présidence direction générale

SC30DG Direction générale de I'expertise immobiliere et
matérielle

PROOOR Vice-présidence & la prévention

OP80O0R Direction générale du conseil et du soutien aux
opérations

FN300R Direction générale de l'actuariat

FN300R Direction générale de l'actuariat

PR100R Direction générale de la réglementation, du soutien et
de I'expertise

PR100R Direction générale de la réglementation, du soutien et
de I'expertise

ES200R Direction du développement et du soutien aux
clienteles

PR100R Direction générale de la réglementation, du soutien et
de I'expertise

PR700R Direction générale des opérations en prévention-
inspection - Montréal et Rive-Nord

NTOOOR Vice-présidence aux normes du travail

PRG600R Direction générale des opérations en prévention-
inspection - Capitale-Nationale et Réseau régional
PR700R Direction générale des opérations en prévention-
inspection - Montréal et Rive-Nord

PR700R Direction générale des opérations en prévention-
inspection - Montréal et Rive-Nord

DG300R Direction générale de 'audit interne et des enquétes

SC4000 Direction générale des ressources humaines

PR300R Direction générale des partenariats, des
compétences et du conseil stratégique
PR300R Direction générale des partenariats, des
compétences et du conseil stratégique

SC4000 Direction générale des ressources humaines
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Date

2025-06-12

2025-06-12

2025-06-12

2025-06-13

2025-06-16
2025-06-16

2025-06-16

2025-06-17

2025-06-17

2025-06-17

2025-06-17

2025-06-17

2025-06-17

2025-06-17

2025-06-17

2025-06-17

2025-06-17

2025-06-17

2025-06-17

2025-06-19

2025-06-19

2025-06-19

2025-06-20

2025-06-25

2025-06-26

2025-07-07
2025-07-14

2025-07-16

2025-08-13

2025-08-13

2025-09-03

2025-09-08

2025-09-09

2025-09-18

2025-09-30

Lieu

A distance
A distance
777 rue Notre-Dame, Repentigny, Québec, J5Y 1B4

A distance

A distance

A distance
A distance

405 avenue Ogilvy #101, Montreal, Quebec, H3N 1M3

1000 boulevard René-Lévesque Est, Québec, Québec, G1R
5T8
1000 boulevard René-Lévesque Est, Québec, Québec, G1R
5T8

A distance

1000 boulevard René-Lévesque Est, Québec, Québec, G1R
5T8
1000 boulevard René-Lévesque Est, Québec, Québec, G1R
5T8

A distance

A distance

1000 boulevard René-Lévesque Est, Québec, Québec, G1R
5T8

1001 place Jean-Paul-Riopelle, Montréal, Québec, H2Y 0A3
A distance

A distance

360 rue Albert, bureau 1740, Ottawa, Ontario, KIR 7X7

A distance

A distance

A distance

A distance

82 rue Larin, Salaberry-de-Valleyfield, Québec, J6T 3C9

A distance

A distance

A distance
A distance
A distance
A distance
A distance

300 rue de I'Estuaire, Québec, Québec, G1K 9K3

875 rue Grande Allée Est, secteur 700, 2e étage, Québec,
Québec, G1R 5R8

1001 place Jean-Paul-Riopelle, Montréal, Québec, H2Y 0A3

Colt $
d'inscription
Iparticipant
295

349
349
323

152,15
2 205,76

468,11
75
400
340
400
500
536,50
340
325
945
1004
314
465
1595
323
115
295
180
1850

325
340

345
325
325
273
500
130
650

1195



Colt $

Description de l'activité Nom de l'unité administrative Participants Date Lieu d'inscription
Iparticipant

E:COIQQHT:)S RH 2025 Organisateur : Ordre des conseillers en ressources humaines agréés SC4000 Direction générale des ressources humaines 1 2025-09-30 1001 place Jean-Paul-Riopelle, Montréal, Québec, H2Y 0A3 995

Batir Ie} confiance : soutenez vos leaders pour passer du cpntrole 6} !a collaboration SC4000 Direction générale des ressources humaines 1 2025-10-06 A distance 345

Organisateur : Ordre des conseillers en ressources humaines agréés (CRHA)

Ié::“l:)iuir:csmences appliquées a la pratique du coaching Organisateur : Coaching de SC4000 Direction générale des ressources humaines 1 2025-10-20 A distance 840

Persovnalnes qﬁflcnes : de l'affrontement & 'engagement Organisateur : Technologia TC400R I?lrecllon générale de l'exploitation des services 1 2025-11-04 A distance 870

formation - Québec technologiques

Andragogle 2'_0 ) ,La motivation grace a fapprentissage ?Cm et ce[ﬂre sur la tache NT100R Direction du soutien & la prestation de services 1 2025-11-05 A distance 30

Organisateur : Réseau des professionnels de la formation du Québec (RPFQ)

Secourisme en région éloignée et RCR/DEA Organisateur : Médic PRGOOR Dlrecllgn genergle des ope,ratlons,en prévention- 1 2025-11-07 3005 rue William-Stuart, Québec, Québec, G1W 1V4 226,13
inspection - Capitale-Nationale et Réseau régional

E;i:;goies Tletde projets : les pratiques efficaces et sécuritaires Organisateur : ETS TC300R Direction générale des solutions a la mission 1 2025-11-17 A distance 1037

Colloque Santé psychologique au travail - Allier la recherche a la pratique Organisateur : |PR300R Direction générale des partenariats, des Y . 5

Institut de recherche Robert-Sauvé en santé et en Sécurité du travail (IRSST) compétences et du conseil stratégique 3 2025-11-18 2200 rue de Mansfield, Montréal, Québec, H3A 3R8 65.23

Colloque Santé psychologique au travail - Allier la recherche a la pratique Organisateur : |PR700R Direction générale des opérations en prévention- 4 2025-11-18 505 boulevard De Maisonneuve Ouest, Montreal, Québec, 75

Institut de recherche Robert-Sauvé en santé et en Sécurité du travail (IRSST) inspection - Montréal et Rive-Nord H3A 3C2

Santg psycho!oglqug au lrava}ll Organisateur : Institut de recherche Robert-Sauvé en F’RGOOR Dlrecllgn genergle des ope,ratlons,elj prévention- 1 2025-11-18 220 rue de Mansfield, Montréal, Québec, H3A 3R8 75

santé et en Sécurité du travail (IRSST) inspection - Capitale-Nationale et Réseau régional

Conférence - JIQ Organisateur : Réseau Action Tl - Québec TAGQOR Dlrecllon, générale des solutions a la clientéle et de la 17 2025-11-19 2000 rue de I'Exposition, Québec, Québec, G1L 0B7 455
gestion des données

Conférence - JIQ Organisateur : Réseau Action Tl - Québec TAGQOR Dlrecllon, générale des solutions a la clientéle et de la 2 2025-11-19 2000 rue de I'Exposition, Québec, Québec, G1L 0B7 475
gestion des données

Conférence - JIQ Organisateur : Réseau Action Tl - Québec TC200R Direction des produits de fondations technologiques 6 2025-11-19 2000 rue de I'Exposition, Québec, Québec, G1L 0B7 455

Conférence - JIQ Organisateur : Réseau Action Tl - Québec TC300R Direction générale des solutions a la mission 15 2025-11-19 2000 rue de I'Exposition, Québec, Québec, G1L 0B7 455

Conférence - JIQ Organisateur : Réseau Action Tl - Québec ;iﬁggﬁg?{;;zcsmn générale de fexploitation des services 32 2025-11-19 2000 rue de I'Exposition, Québec, Québec, G1L 0B7 455

JIQ 2025 Organisateur : Réseau Action Tl TA500R Direction générale du portefeuille d'investissement 3 2025-11-19 2000 rue de I'Exposition, Québec, Québec, G1L 0B7 455

Sécurité des infrastructures T : les meilleures pratiques Organisateur : ETS Formation ;iﬁggﬁg?{;;zcsuon générale de fexploitation des services 1 2025-11-19 A distance 1037

Conférence - JIQ Organisateur : Réseau Action Tl - Québec TAGQOR Dlreclloq générale des solutions & la clientéle et de la 1 2025-11-20 2000 rue de I'Exposition, Québec, Québec, G1L 0B7 475
gestion des données

ImpactA somal:.utlllsez Ig créativité comme outil clé au changement de comportement SE700R Direction générale des communications 1 2025-12-04 A distance 549

Organisateur : Formations Infopresse

Batir u?e stratégie d'influence Organisateur : Réseau des professionnels de la formation NTLO0R Direction du soutien a la prestation de services 1 2025-12-16 A distance 30

du Québec (RPFQ)

NOMBRE:610
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