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Québec (Québec) G1J 0H7 
 

 

 
Québec, le 2 juillet 2026 

 
  

 
Objet : Demande d’accès du 17 juin 2026 
 N/D : 2695386SST 
 
 
La présente donne suite à votre demande du 17 juin dernier, visant à obtenir les informations 
suivantes : 
 
Copie de tout document détenu par la Commission des normes, de l’équité, de la santé et de la 
sécurité du travail (ci-après : « la Commission ») concernant l’utilisation d’eau chaude, d’une 
cafetière, le réchauffement des repas, l’utilisation de thermos ou la manipulation d’aliments 
chauds à l’école JP Labarre (service Accès+), située au 2250, Rte Marie-Victorin à Varennes. La 
période visée est du 1er janvier 2024 à ce jour. 
 
Plus précisément, copie des rapports d’inspection, rapports de visite, comptes rendus, notes 
administratives, courriels, avis, recommandations, plaintes, communications internes ou externes 
et documents de prévention, de conformité ou d’évaluation des risques. 
 
La Commission ne détient aucun document en lien avec des aliments chauds, cafetière, le 
réchauffement des repas, l’utilisation de thermos ou la manipulation d’aliments chauds. 
Cependant, lors des interventions en 2024 à l’école J.P.-Labarre en lien avec une plainte relative 
au risque de violence et d’agression, il y a eu des demandes des inspectrices pour désencombrer 
les classes particulières afin de retirer des objets qui pourraient être lancés aux enseignantes 
(cafetière, plateau du micro-onde, etc.). Ce n’était pas en lien avec la chaleur elle-même, mais 
bien en lien avec le fait que ces items pouvaient être des projectiles potentiels. 
 
Toutefois, vous trouverez ci-joint, copie de deux rapports d’intervention. Cependant, 
conformément aux articles 53 et 54 de la Loi sur l’accès aux documents des organismes publics 
et sur la protection des renseignements personnels, RLRQ, c. A-2.1, et 174 de la Loi sur la santé 
et la sécurité du travail, RLRQ, c. S-2.1, les documents ont été élagués et dépersonnalisés afin 
de protéger le caractère confidentiel ou personnel de certains renseignements qu’ils contiennent. 
 
Nous devons vous informer que vous pouvez demander à la Commission d’accès à l’information 
de réviser cette décision. Nous joignons une note explicative concernant l’exercice de ce recours. 
 
Espérant le tout à votre satisfaction, veuillez agréer nos salutations distinguées. 
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1979, c. 63, a. 174; 1990, c. 31, a. 8; 1994, c. 12, a. 67; 1997, c. 63, a. 
128; 1998, c. 36, a. 193; 2001, c. 44, a. 30; 2005, c. 15, a. 172; 2012, c. 
25, a. 76; 2025, c. 8, a. 79. 






































