
 
 

 

Commission des normes, de l’équité,  
de la santé et de la sécurité du travail 
 
cnesst.gouv.qc.ca 

Unité dédiée, accès à l’information 
1600, av. D’Estimauville, 7e étage, secteur 4 
Québec (Québec) G1J 0H7 
 

 

 
Québec, le 8 avril 2026 

 
  

 

 
Objet : Demande d’accès du 7 mars 2026 
 N/D : 2689801SST 
 
 
La présente donne suite à votre demande du 7 mars dernier, reçue à nos bureaux le 9 mars 2026, 
visant à obtenir les documents suivants : 
 

• Copie du rapport d’enquête en lien avec le décès d’un travailleur de l’entreprise Transvol 
inc. le 18 avril 2011, ainsi que copie des constats d’infraction remis à cet employeur; 

 
• Copie du rapport d’enquête en lien avec le décès d’un travailleur de l’entreprise La 

Légumière YC inc. le 18 juillet 2012; 
 

• Copie de tous les rapports d’enquête et rapports d’intervention émis depuis 2010 
concernant l’entreprise Verger Caron; 

 
• Copie de tous les rapports d’intervention, rapports d’enquête et constats d’infraction émis 

depuis 2012 concernant l’entreprise Rodveil Holstein ou 9419-0774 Québec inc., 
notamment en lien avec le rapport d’intervention RAP9121146 émis le 27 septembre 
2018; 

 
• Copie du rapport d’enquête en lien avec le décès d’un travailleur de l’entreprise Aliments 

Asta le 8 avril 2021. 
 
Concernant le point 1, vous trouverez ci-joint une copie d’un rapport d’enquête ainsi que copie 
des informations publiques sur un constat d’infraction. 
 
Concernant le point 2, nous vous informons qu’il n’existe aucun rapport d’enquête en lien avec 
cet accident. 
 
Concernant le point 3, vous trouverez ci-joint copie des rapports d’intervention émis depuis 2010 
pour cet employeur. Nous vous informons par ailleurs qu’il n’existe aucun rapport d’enquête. 
 
Concernant le point 4, vous trouverez également ci-joint, copie d’un rapport d’enquête, copie de 
deux rapports d’intervention ainsi que copie des informations publiques sur un constat 
d’infraction. 
 
Finalement, concernant le point 5, nous vous informons qu’il n’existe aucun rapport d’enquête en 
lien avec ce décès. 
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1979, c. 63, a. 174; 1990, c. 31, a. 8; 1994, c. 12, a. 67; 1997, c. 63, a. 
128; 1998, c. 36, a. 193; 2001, c. 44, a. 30; 2005, c. 15, a. 172; 2012, c. 
25, a. 76; 2025, c. 8, a. 79. 



Informations publiques sur un constat d'infraction 2026-03-16

Constat no: 3027781000874030

DÉFENDEUR_____________________________ POURSUIVANT__________________________

Rodveil Holstein inc

Saint-Simon-les-Mines (Québec)  G0M 1K0 
3435, rang de Lery                      

Commission des normes, de l'équité, de la santé et de la 
sécurité du travail

G6W7P7
Lévis (Québec)                
835, rue de la Concorde

Le ou vers le 9 décembre 2012, en tant qu'employeur sur un lieu de travail
situé au 3431, rang de Lery à Saint Simon les Mines, a contrevenu à
l'article 51 (3) de la Loi sur la santé et la sécurité du travail (L.R.Q.,
c. S 2.1), l'organisation, les méthodes et les techniques utilisées pour
accomplir un travail dans le réservoir de lévacuateur TEAMCO n'étant pas
sécuritaires ou portant atteinte à la santé d'un travailleur, commettant
ainsi une infraction à l'article 236 de cette loi.

INFRACTION_____________________________________________________________________________

Date de l'infraction 
Libellé de l'infraction 

2012-12-09

PLAIDOYER______________________________________________________________________________

Date de réception du plaidoyer
Plaidoyer
District judiciaire 

:
:

:

:
:

Montant total réclamé
Jugement réputé rendu le

:
:

Beauce
Coupable
2013-10-04
1 942,00 $
2013-10-04

JUGEMENTS_____________________________________________________________________________

Jugement de la Cour d’appel du Québec
District judiciaire :
Numéro de cause :
Date du jugement :
Jugement :
Amende imposée :

Jugement de la Cour supérieure
District judiciaire :
Numéro de cause :
Date du jugement :
Jugement :
Amende imposée :

Jugement du Tribunal du travail ou de la Cour du Québec
District judiciaire :
Numéro de cause :
Date du jugement :
Jugement :
Amende imposée :



Informations publiques sur un constat d'infraction 2026-03-16

Constat no: 3027781001088127

DÉFENDEUR_____________________________ POURSUIVANT__________________________

Transvol ltée

Saint-Charles-de-Bellechasse QC  G0R 2T0
2626, rue Royale Est                    

Commission des normes, de l'équité, de la santé et de la 
sécurité du travail

G6W7P7
Lévis (Québec)                
835, rue de la Concorde

Le ou vers le 6 juin 2018, en tant qu'employeur dans un établissement situé
au 9182, route 279, Saint Charles de Bellechasse (Québec), a contrevenu à
l'article 338 du Règlement sur la santé et la sécurité du travail (RLRQ, c.
S 2.1, r.13), un travailleur n'utilisant pas à l'occasion de son travail un
harnais de sécurité prévu à l'article 346 de ce règlement, commettant ainsi
une infraction à l'article 236 de la Loi sur la santé et la sécurité du
travail (RLRQ, c. S 2.1).

INFRACTION_____________________________________________________________________________

Date de l'infraction 
Libellé de l'infraction 

2018-06-06

PLAIDOYER______________________________________________________________________________

Date de réception du plaidoyer
Plaidoyer
District judiciaire 

:
:

:

:
:

Montant total réclamé
Jugement réputé rendu le

:
:

Montmagny
Coupable mais conteste la peine plus forte réclamée
2018-09-11
3 025,00 $
2019-03-26

JUGEMENTS_____________________________________________________________________________

Jugement de la Cour d’appel du Québec
District judiciaire :
Numéro de cause :
Date du jugement :
Jugement :
Amende imposée :

Jugement de la Cour supérieure
District judiciaire :
Numéro de cause :
Date du jugement :
Jugement :
Amende imposée :

Jugement du Tribunal du travail ou de la Cour du Québec
District judiciaire : Montmagny
Numéro de cause : 300-63-000020-182
Date du jugement : 2019-03-26
Jugement : Déclaration de culpabilité
Amende imposée : 1 680,00 $






































































































































































































































































































































































































