
 
 

 

Commission des normes, de l’équité,  
de la santé et de la sécurité du travail 
 
cnesst.gouv.qc.ca 

Unité dédiée, accès à l’information 
1600, av. D’Estimauville, 7e étage, secteur 4 
Québec (Québec) G1J 0H7 
 

 

Québec, le 9 mars 2026 
 
 
 
 

 
 

  
 
 
Objet : Demande d’accès du 4 février 2026 
 N/D : 2687707SST 
 
 
La présente fait suite à votre demande du 4 février dernier, ainsi qu’aux précisions obtenues par 
courriel le 6 février 2026 relativement au point 3 de votre demande. Votre demande consiste à 
obtenir une copie des données et documents suivants concernant la Fonderie Horne de Rouyn-
Noranda :  
 

1. Tous les rapports d’intervention, constats d’infraction et plaintes concernant la Fonderie 
Horne, de Rouyn-Noranda, entre le 1er janvier 2022 et ce jour; 

 
2. Le nombre de plaintes en santé sécurité du travail et aux normes du travail, ainsi que la 

nature et la conclusion de ces plaintes, concernant la Fonderie Horne, pour les cinq (5)  
dernières années; 
 

3. Tout document ou rapport en lien avec des maladies ou lésions subies par des employés 
de la Fonderie Horne, et ce, depuis les trois (3) dernières années. 

 
Tout d’abord, en réponse au point 1 de votre demande, vous trouverez ci-joint une copie de tous 
les rapports d’intervention pour la période de 2023 à ce jour, des plaintes depuis 2022, ainsi que 
du seul constat d’infraction émis concernant la Fonderie Horne. Conformément aux articles 53 et 
54 de la Loi sur l’accès aux documents des organismes publics et sur la protection des 
renseignements personnels, RLRQ, c. A-2.1, et 174 de la Loi sur la santé et la sécurité du travail, 
RLRQ, c. S-2.1, les rapports d’intervention et les plaintes ont été élagués et dépersonnalisés afin 
de protéger le caractère confidentiel ou personnel de certains renseignements qu’ils contiennent.  
 
Par ailleurs, veuillez prendre note que certains rapports d’intervention ont déjà fait l’objet de deux 
demandes d’accès antérieures, lesquelles sont diffusées sur notre site Internet. Tel qu’il appert 
du paragraphe 2 du deuxième alinéa de l’article 13 de la Loi sur l’accès, vous pourrez consulter 
nos décisions sur notre site internet aux adresses suivantes: 
 

- https://www.cnesst.gouv.qc.ca/sites/default/files/documents/2340329sst.pdf  
- https://www.cnesst.gouv.qc.ca/sites/default/files/documents/226288daj.pdf  

 
En ce qui concerne le point 2 de votre demande, vous trouverez ci-joint le Rapport sur le profil de 
l’employeur de la vice-présidence aux normes du travail, contenant la liste des plaintes, leur 
statut, l’année de début et de fin du dossier, et ce, depuis les cinq dernières années. 
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© Éditeur officiel du Québec  
Ce document n'a pas de valeur officielle. 
 

Dernière version disponible 
À jour au 24 octobre 2025 

 
 

L.R.Q., chapitre A-2.1 
 
LOI SUR L'ACCÈS AUX DOCUMENTS DES 
ORGANISMES PUBLICS ET SUR LA 
PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS 
PERSONNELS 
 
CHAPITRE II  
ACCÈS AUX DOCUMENTS DES ORGANISMES PUBLICS 
 
SECTION I  
DROIT D'ACCÈS 
 
13. Le droit d’accès à un document produit par un organisme public 
ou pour son compte et ayant fait l’objet d’une publication ou d’une 
diffusion s’exerce par consultation sur place pendant les heures 
habituelles de travail ou à distance ou par l’obtention d’informations 
suffisantes pour permettre au requérant de le consulter ou de se le 
procurer là où il est disponible. 
 
De même, le droit d’accès à un document produit par un organisme 
public ou pour son compte et devant faire l’objet d’une publication 
ou d’une diffusion dans un délai n’excédant pas six mois de la 
demande d’accès, s’exerce par l’un ou plusieurs des moyens 
suivants: 
 
1°  la consultation sur place pendant les heures habituelles de 
travail ou à distance; 
 
2°  l’obtention d’informations suffisantes pour permettre au 
requérant de le consulter là où il est disponible ou de se le procurer 
lors de sa publication ou de sa diffusion; 
 
3°  le prêt du document, à moins que cela ne compromette sa 
publication ou sa diffusion. 
 
Le présent article ne restreint pas le droit d’accès à un document 
diffusé conformément à l’article 16.1. 
 
1982, c. 30, a. 13; 1990, c. 57, a. 5; 2001, c. 32, a. 83; 2006, c. 22, a. 7. 



 

© Éditeur officiel du Québec  
Ce document n'a pas de valeur officielle. 

 
Dernière version disponible 
À jour au 24 octobre 2025 

 
 

L.R.Q., chapitre A-2.1 
 

LOI SUR L'ACCÈS AUX DOCUMENTS DES 
ORGANISMES PUBLICS ET SUR LA PROTECTION 
DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS 
 
 
CHAPITRE III  
PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS 
 
SECTION I  
CARACTÈRE CONFIDENTIEL DES RENSEIGNEMENTS 
PERSONNELS 
 
 
53.  Les renseignements personnels sont confidentiels sauf dans 
les cas suivants: 
 
1°  la personne concernée par ces renseignements consent à leur 
divulgation; 
 
2°  ils portent sur un renseignement obtenu par un organisme 
public dans l’exercice d’une fonction juridictionnelle; ils demeurent 
cependant confidentiels si l’organisme les a obtenus alors qu’il 
siégeait à huis-clos ou s’ils sont visés par une ordonnance de non-
divulgation, de non-publication ou de non-diffusion. 
 
1982, c. 30, a. 53; 1985, c. 30, a. 3; 1989, c. 54, a. 150; 1990, c. 57, a. 
11; 2006, c. 22, a. 29; 2021, c. 25, a. 8. 



 

© Éditeur officiel du Québec  
Ce document n'a pas de valeur officielle. 

 
Dernière version disponible 
À jour au 24 octobre 2025 

 
 

L.R.Q., chapitre A-2.1 
 

LOI SUR L'ACCÈS AUX DOCUMENTS DES 
ORGANISMES PUBLICS ET SUR LA PROTECTION 
DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS 
 
 
CHAPITRE III  
PROTECTION DES RENSEIGNEMENTS PERSONNELS 
 
SECTION I  
CARACTÈRE CONFIDENTIEL DES RENSEIGNEMENTS 
PERSONNELS 
 
 
54. Dans un document, sont personnels les renseignements qui 
concernent une personne physique et permettent, directement ou 
indirectement, de l’identifier. 
 
1982, c. 30, a. 54; 2006, c. 22, a. 110; 2021, c. 25, a. 10. 



 

© Éditeur officiel du Québec  
Ce document n'a pas de valeur officielle. 
 

Dernière version disponible 
À jour au 24 octobre 2025 

 
 

L.R.Q., chapitre S-2.1 
 

LOI SUR LA SANTÉ ET LA SÉCURITÉ DU 
TRAVAIL 

 
 
CHAPITRE IX  
LA COMMISSION DES NORMES, DE L’ÉQUITÉ, DE LA 
SANTÉ ET DE LA SÉCURITÉ DU TRAVAIL 
 
SECTION II 
LES FONCTIONS DE LA COMMISSION 
 
 
174. La Commission assure le caractère confidentiel des 
renseignements et informations qu’elle obtient; seules des analyses 
dépersonnalisées peuvent être divulguées. 
 
Malgré le premier alinéa, la Commission peut communiquer à la 
Régie du bâtiment du Québec tout renseignement nécessaire à 
l’application de la Loi sur le bâtiment (chapitre B-1.1). De même, elle 
peut communiquer à la Commission de la construction du Québec 
tout renseignement nécessaire à l’application de la Loi sur les 
relations du travail, la formation professionnelle et la gestion de la 
main-d’oeuvre dans l’industrie de la construction (chapitre R-20). 
Elle peut également communiquer au ministre de l’Emploi et de la 
Solidarité sociale tout renseignement relatif à une indemnité ou à un 
paiement d’assistance médicale qu’elle verse ou qu’elle est 
susceptible de verser à une personne et qui est nécessaire à 
l’application de la Loi sur l’aide aux personnes et aux familles 
(chapitre A-13.1.1). De même, elle peut communiquer au ministre 
de la Santé et des Services sociaux, au ministre des Affaires 
municipales, des Régions et de l’Occupation du territoire, au 
ministre de la Sécurité publique et au ministre du Développement 
durable, de l’Environnement et des Parcs tout renseignement 
nécessaire à l’application des lois dont ils sont responsables. Elle 
peut également communiquer à une association sectorielle tout 
renseignement nécessaire à l’exercice des fonctions de cette 
dernière. 
 



1979, c. 63, a. 174; 1990, c. 31, a. 8; 1994, c. 12, a. 67; 1997, c. 63, a. 
128; 1998, c. 36, a. 193; 2001, c. 44, a. 30; 2005, c. 15, a. 172; 2012, c. 
25, a. 76; 2025, c. 8, a. 79. 



Informations publiques sur un constat d'infraction 2026-03-05

Constat no: 3027781001253648

DÉFENDEUR_____________________________ POURSUIVANT__________________________

Glencore Canada Corporation

TORONTO ON  M5X 1E3                     
PO BOX 403, STN 1ST CAN PLACE           
100 King Street West SUITE 6900         

Commission des normes, de l'équité, de la santé et de la 
sécurité du travail

J9X2R3
Rouyn-Noranda (Québec)        
33, rue Gamble Ouest

Le ou vers le 28 avril 2023, en tant qu'employeur sur un lieu de travail
situé au 101, avenue Portelance à Rouyn-Noranda, a compromis directement et
sérieusement la santé, la sécurité ou l'intégrité physique ou psychique
d'un travailleur lors de l'exécution de travaux de nettoyage d'une trémie,
commettant ainsi une infraction à l'article 237 de la Loi sur la santé et
la sécurité du travail, RLRQ, c. S-2.1.

INFRACTION_____________________________________________________________________________

Date de l'infraction 
Libellé de l'infraction 

2023-04-28

PLAIDOYER______________________________________________________________________________

Date de réception du plaidoyer
Plaidoyer
District judiciaire 

:
:

:

:
:

Montant total réclamé
Jugement réputé rendu le

:
:

Rouyn-Noranda
Aucun plaidoyer

60 883,00 $
2024-07-08

JUGEMENTS_____________________________________________________________________________

Jugement de la Cour d’appel du Québec
District judiciaire :
Numéro de cause :
Date du jugement :
Jugement :
Amende imposée :

Jugement de la Cour supérieure
District judiciaire :
Numéro de cause :
Date du jugement :
Jugement :
Amende imposée :

Jugement du Tribunal du travail ou de la Cour du Québec
District judiciaire :
Numéro de cause :
Date du jugement :
Jugement :
Amende imposée :



DEMANDE EXTERNE

SYSTÈME PRÉVENTION - INSPECTION

Numéro de la demande :

Nom de lieu de travail  :

DEM252894

Glencore Canada Corp - Fonderie Horne

Date de réception : 

Heure de réception : 

Mode de transmission :  

Reçu par : 

Associée au dossier d'intervention : 

Localisation du lieu de travail : 

Type de demande : 2022-09-30 Plainte

Non associé

Téléphone

13:30

Identification

Nom du requérant : Le requérant a demandé la confidentialité et l'anonymat

Requérant

Adresse :

Type : 

Téléphone :

Courriel :

Fax : Poste : 

Version :

 Il mentionne que le béryllium est 
dangereux pour la santé, et de ne plus effectuer cette procédure est un danger pour les travailleurs qui y 
travaillent.

Plainte

Nombre de travailleurs visés :

Date antérieure de communication :

0

Client

Numéro de client : 

Secteur d'activité économique principal : 
Première transformation des métaux

Nom du client : Glencore Canada Corporation

Lieu de travail

Numéro de lieu de travail :

Secteur d'activité économique :  

Type de lieu : Établissement

Première transformation des métaux
Adresse ou localisation : 101, avenue Portelance

Rouyn-Noranda (Québec)  J9X 5B6

(CSST  - SI4R003)

Par : Maxime Boucher

Imprimé le : 2026-02-06 Page 1 de 2

A



DEMANDE EXTERNE

SYSTÈME PRÉVENTION - INSPECTION

Numéro de la demande :

Nom de lieu de travail  :

DEM252894

Glencore Canada Corp - Fonderie Horne

Représentant
Nom du représentant du travailleur :

Nom du supérieur immédiat ou représentant de l'employeur :

Ne sait pas si le comité de santé et sécurité a été informé

Ne sait pas si l'employeur a été informé

Ne sait pas si le représentant des travailleurs a été informé

Employeur du travailleur si différent de l'employeur responsable du lieu :

Acheminée à

Références :

DSS :

Abitibi-TémiscamingueDirection régionale : 

Note - indexation : 

Décision d'intervention

Décidé par : 

Justification de non-intervention :

État : 

Confiée à :  

2022-09-30 Sans intervention

plainte non recevable. RP avisé par  verbalement

Date :  

Décidé par : 

Justification de non-intervention :

État : 

Confiée à :  

2022-09-30 Sans décisionDate :  

(CSST  - SI4R003)

Par : Maxime Boucher

Imprimé le : 2026-02-06 Page 2 de 2

B



DEMANDE EXTERNE

SYSTÈME PRÉVENTION - INSPECTION

Numéro de la demande :

Nom de lieu de travail  :

DEM252899

Glencore Canada Corp - Fonderie Horne

Date de réception : 

Heure de réception : 

Mode de transmission :  

Reçu par : 

Associée au dossier d'intervention : 

Localisation du lieu de travail : 

Type de demande : 2022-09-30 Plainte

Non associé

Téléphone

14:45

Identification

Nom du requérant : Le requérant a demandé la confidentialité et l'anonymat

Requérant

Adresse :

Type : 

Téléphone :

Courriel :

Fax : Poste : 

Version :
. Téléphone: . Il a déjà fait 

part de la plainte à l'inspecteur . Il mentionne que l'employeur engage des travailleurs en location. 
Ceux-ci reçoivent une formation sur le Béryllium, mais ils ne font pas de dépistage au béryllium (BELPT) comme il 
devrait être avant de commencer à travailler.

Plainte

Nombre de travailleurs visés :

Date antérieure de communication :

0

Client

Numéro de client : 

Secteur d'activité économique principal : 
Première transformation des métaux

Nom du client : Glencore Canada Corporation

Lieu de travail

Numéro de lieu de travail :

Secteur d'activité économique :  

Type de lieu : Établissement

Première transformation des métaux
Adresse ou localisation : 101, avenue Portelance

Rouyn-Noranda (Québec)  J9X 5B6

(CSST  - SI4R003)

Par : Maxime Boucher

Imprimé le : 2026-02-06 Page 1 de 2

A

B
C



DEMANDE EXTERNE

SYSTÈME PRÉVENTION - INSPECTION

Numéro de la demande :

Nom de lieu de travail  :

DEM252899

Glencore Canada Corp - Fonderie Horne

Représentant
Nom du représentant du travailleur :

Nom du supérieur immédiat ou représentant de l'employeur :

Ne sait pas si le comité de santé et sécurité a été informé

Ne sait pas si l'employeur a été informé

Ne sait pas si le représentant des travailleurs a été informé

Employeur du travailleur si différent de l'employeur responsable du lieu :

Acheminée à

Références :

DSS :

Abitibi-TémiscamingueDirection régionale : 

Note - indexation : 

Décision d'intervention

Décidé par : 

Justification de non-intervention :

État : 

Confiée à :  

2022-09-30 Sans intervention

 va appeler le plaignant pour l'informer que nous n'avons aucune emprise réglementaire sur le sujet et que 
nous ne pouvons pas traiter sa plainte

Date :  

Décidé par : 

Justification de non-intervention :

État : 

Confiée à :  

2022-09-30 Sans décisionDate :  

(CSST  - SI4R003)

Par : Maxime Boucher

Imprimé le : 2026-02-06 Page 2 de 2

D



DEMANDE EXTERNE

SYSTÈME PRÉVENTION - INSPECTION

Numéro de la demande :

Nom de lieu de travail  :

DEM254636

Glencore Canada Corp - Fonderie Horne

Date de réception : 

Heure de réception : 

Mode de transmission :  

Reçu par : 

Associée au dossier d'intervention : 

Localisation du lieu de travail : 

Type de demande : 2023-01-17 Plainte

Non associé

Téléphone

Fonderie Horne

15:46

Identification

Nom du requérant : Confidentiel

Requérant

Adresse :

Type : 

Téléphone :

Courriel :

Fax : Poste : 

Version :
 dénonce ses inquiétudes en lien avec l'usine d'acide. L'employeur doit faire une analyse 

de risque du travail dans l'usine, ( diminution du nombre de travailleurs requis de 3 à 2.) Cette analyse de risque a 
été demandé par l'inspecteur responsable de l'établissement. Selon ses dires, l'employeur refuse d'inclure le R.P. 
dans l'analyse de risque. De plus les travailleurs et  n'ont pas beaucoups d'ancienneté 
donc manque d'expérience. Il se questionne à savoir si l'employeur gère bien les risques que représente 
l'exploitation d'une usine d'acide.

Plainte

Nombre de travailleurs visés :

Date antérieure de communication :

0

Client

Numéro de client : 

Secteur d'activité économique principal : 
Première transformation des métaux

Nom du client : Glencore Canada Corporation

Lieu de travail

Numéro de lieu de travail :

Secteur d'activité économique :  

Type de lieu : Établissement

Première transformation des métaux
Adresse ou localisation : 101, avenue Portelance

Rouyn-Noranda (Québec)  J9X 5B6

(CSST  - SI4R003)

Par : Maxime Boucher

Imprimé le : 2026-02-06 Page 1 de 2

A

B

C





DEMANDE EXTERNE

SYSTÈME PRÉVENTION - INSPECTION

Numéro de la demande :

Nom de lieu de travail  :

DEM256859

Glencore Canada Corp - Fonderie Horne

Date de réception : 

Heure de réception : 

Mode de transmission :  

Reçu par : 

Associée au dossier d'intervention : 

Localisation du lieu de travail : 

Type de demande : 2023-05-26 Plainte

DPI4367649

Téléphone

Fonderie horne

16:07

Identification

Nom du requérant : Confidentiel

Requérant

Adresse :

{Autre}Type : 

Téléphone :

Courriel :

Fax : Poste : 

Version :

 
Des wagons remplis d'acide sont acheminés à la fonderie par Ontario Northland. 

 mentionne que le chemin de fer situé sur le site de la fonderie est dangereux, car il manque 
considérablement d'entretien. Les travailleurs d'Ontario Northland refusent d'aller sur le site de la fonderie 
considérant le danger relié à l'utilisation du chemin de fer de la fonderie. Le chemin de fer aurait une pente 
également. 
Il y aurait un danger pour les travailleurs de la fonderie et pour le public (ex. : risque de déraillement des wagons).   
Les travailleurs de la fonderie utilisent ce chemin de fer.

Plainte

Nombre de travailleurs visés :

Date antérieure de communication :

0

Client

Numéro de client : 

Secteur d'activité économique principal : 
Première transformation des métaux

Nom du client : Glencore Canada Corporation

(CSST  - SI4R003)

Par : Maxime Boucher

Imprimé le : 2026-02-06 Page 1 de 2

A

B



DEMANDE EXTERNE

SYSTÈME PRÉVENTION - INSPECTION

Numéro de la demande :

Nom de lieu de travail  :

DEM256859

Glencore Canada Corp - Fonderie Horne

Lieu de travail

Numéro de lieu de travail :

Secteur d'activité économique :  

Type de lieu : Établissement

Première transformation des métaux
Adresse ou localisation : 101, avenue Portelance

Rouyn-Noranda (Québec)  J9X 5B6

Représentant
Nom du représentant du travailleur :

Nom du supérieur immédiat ou représentant de l'employeur :

Ne sait pas si le comité de santé et sécurité a été informé

Ne sait pas si l'employeur a été informé

Ne sait pas si le représentant des travailleurs a été informé

Employeur du travailleur si différent de l'employeur responsable du lieu :

Acheminée à

Références :

DSS :

Abitibi-TémiscamingueDirection régionale : 

Note - indexation : 

Décision d'intervention

Décidé par : 

Justification de non-intervention :

État : 

Confiée à :  

2023-05-30 Avec interventionDate :  

Décidé par : 

Justification de non-intervention :

État : 

Confiée à :  

2023-05-26 Sans décisionDate :  

(CSST  - SI4R003)

Par : Maxime Boucher

Imprimé le : 2026-02-06 Page 2 de 2



DEMANDE EXTERNE

SYSTÈME PRÉVENTION - INSPECTION

Numéro de la demande :

Nom de lieu de travail  :

DEM260740

Glencore Canada Corp - Fonderie Horne

Date de réception : 

Heure de réception : 

Mode de transmission :  

Reçu par : 

Associée au dossier d'intervention : 

Localisation du lieu de travail : 

Type de demande : 2023-11-27 Plainte

DPI4376500

Courriel

101, avenue Portelance
Rouyn-Noranda
J9X 5B6

10:01

Identification

Nom du requérant : 

Requérant

Adresse :

Type : 

Téléphone :

Courriel :

Fax : Poste : 

Version :

(CSST  - SI4R003)

Par : Maxime Boucher

Imprimé le : 2026-02-06 Page 1 de 3

A

B







DEMANDE EXTERNE

SYSTÈME PRÉVENTION - INSPECTION

Numéro de la demande :

Nom de lieu de travail  :

DEM261671

Glencore Canada Corp - Fonderie Horne

Date de réception : 

Heure de réception : 

Mode de transmission :  

Reçu par : 

Associée au dossier d'intervention : 

Localisation du lieu de travail : 

Type de demande : 2024-02-15 Plainte

DPI4379936

Téléphone

Fonderie Horne

15:57

Identification

Nom du requérant : Confidentiel

Requérant

Adresse :

Type : 

Téléphone :

Courriel :

Fax : Poste : 

Version :
Balai sans masque environ 2h à l'atelier de plaques, bobine de plomb utilisée pour le procéder de coulée de 
cuivre. Beaucoup de poussières au sol.

 lui a dit qu'il n'avait pas besoin de protection respiratoire. C'est  qu'il lui a dit qu'il 
devrait mettre un masque. 

 n'a pas voulu poursuivre ce travail 
 dû à des problèmes d'étourdissement lors de la conduite du chariot sur le plancher des anodes.

Enjeux de norme du travail, car l'employeur l'aurait encourager à démissionner.  a été référé aux 
normes pour ce volet. 

 a tenté de communiquer avec ,mais aucun retour satisfaisant n'a été effectué. 
 était enposte  et 

Plainte

Nombre de travailleurs visés :

Date antérieure de communication :

0

Client

Numéro de client : 

Secteur d'activité économique principal : 
Première transformation des métaux

Nom du client : Glencore Canada Corporation

Lieu de travail

Numéro de lieu de travail :

Secteur d'activité économique :  

Type de lieu : Établissement

Première transformation des métaux
Adresse ou localisation : 101, avenue Portelance

Rouyn-Noranda (Québec)  J9X 5B6

(CSST  - SI4R003)

Par : Maxime Boucher

Imprimé le : 2026-02-06 Page 1 de 2
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DEMANDE EXTERNE

SYSTÈME PRÉVENTION - INSPECTION

Numéro de la demande :

Nom de lieu de travail  :

DEM262879

Glencore Canada Corp - Fonderie Horne

Date de réception : 

Heure de réception : 

Mode de transmission :  

Reçu par : 

Associée au dossier d'intervention : 

Localisation du lieu de travail : 

Type de demande : 2024-05-01 Plainte

DPI4384079

Téléphone

Fonderie Horne (Rouyn-Noranda)

13:50

Identification

Nom du requérant : 

Requérant

Adresse :

Type : 

Téléphone :

Courriel :

Fax : Poste : 

Version :
Une situation dangereuse à l'usine D'Acide.
Lorsque les travailleurs ont a faire du cadenassage sur un des systèmes à l'usine d'acide, ils doivent ramper à plat 
vente sous un tuyaux de 14 pouces contenant de l'acide sulfurique à 98%.
L'information a été donner  ainsi qu'au l'équipe SST de la 
fonderie et rien avance.
Les valves ne sont pas conforme au cadennassage selon le requérant et lorsqu'il réactive le système la pression 
dans le tuyaux d'acide ce fait resentir et les travailleurs ont peur qu'il y a une fuite du tuyaux durant l'intervention 
du décadennassage.

Les travailleurs ne veulent plus aller faire la tâche du cadennassage et vont faire un refus de travaille si ils doivent 
le faire  

Le requérant mentionne qu'un système est présentement en place afin de rendre conforme la tâche de 
cadennassage, il manque 2 bout de tuyauc et 3 valve de 1/2 pouces pour que la situation dangereuse soit éliminer 
mais les travaux ne ce font pas.

Plainte

Nombre de travailleurs visés :

Date antérieure de communication :

800

Client

Numéro de client : 

Secteur d'activité économique principal : 
Première transformation des métaux

Nom du client : Glencore Canada Corporation

(CSST  - SI4R003)

Par : Maxime Boucher

Imprimé le : 2026-02-06 Page 1 de 2

A

B

C ET D

C



DEMANDE EXTERNE

SYSTÈME PRÉVENTION - INSPECTION

Numéro de la demande :

Nom de lieu de travail  :

DEM262879

Glencore Canada Corp - Fonderie Horne

Lieu de travail

Numéro de lieu de travail :

Secteur d'activité économique :  

Type de lieu : Établissement

Première transformation des métaux
Adresse ou localisation : 101, avenue Portelance

Rouyn-Noranda (Québec)  J9X 5B6

Représentant
Nom du représentant du travailleur :

Nom du supérieur immédiat ou représentant de l'employeur :

Le comité de santé et sécurité a été informé

L'employeur a été informé

Le représentant des travailleurs a été informé

Employeur du travailleur si différent de l'employeur responsable du lieu :

Acheminée à

Références :

DSS :

Abitibi-TémiscamingueDirection régionale : 

Note - indexation : 

Suivi administratif
Commentaires à la réception de la demande : 
J'ai donner l'information à  et prévoit communiquer avec  de la 
Fonderie Horne

Décision d'intervention

Décidé par : 

Justification de non-intervention :

État : 

Confiée à :  

2024-05-01 Avec interventionDate :  

Décidé par : 

Justification de non-intervention :

État : 

Confiée à :  

2024-05-01 Sans décisionDate :  

(CSST  - SI4R003)

Par : Maxime Boucher

Imprimé le : 2026-02-06 Page 2 de 2
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DEMANDE EXTERNE

SYSTÈME PRÉVENTION - INSPECTION

Numéro de la demande :

Nom de lieu de travail  :

DEM267126

Glencore Canada Corp - Fonderie Horne

Date de réception : 

Heure de réception : 

Mode de transmission :  

Reçu par : 

Associée au dossier d'intervention : 

Localisation du lieu de travail : 

Type de demande : 2024-10-30 Plainte

DPI4394630

Téléphone

13:46

Identification

Nom du requérant : Confidentiel

Requérant

Adresse :

Type : 

Téléphone :

Courriel :

Fax : Poste : 

Version :
Entreposage matière pentoxyde de vanadium (acide) depuis quelques semaines
30 Palettes environ- poches percées.
Laine contaminé d'amiante
Filtres de collecteur usagés
près de la salle à manger des convertisseur

Plainte

Nombre de travailleurs visés :

Date antérieure de communication :

0

Client

Numéro de client : 

Secteur d'activité économique principal : 
Première transformation des métaux

Nom du client : Glencore Canada Corporation

Lieu de travail

Numéro de lieu de travail :

Secteur d'activité économique :  

Type de lieu : Établissement

Première transformation des métaux
Adresse ou localisation : 101, avenue Portelance

Rouyn-Noranda (Québec)  J9X 5B6

(CSST  - SI4R003)

Par : Maxime Boucher

Imprimé le : 2026-02-06 Page 1 de 2

A



DEMANDE EXTERNE

SYSTÈME PRÉVENTION - INSPECTION

Numéro de la demande :

Nom de lieu de travail  :

DEM267126

Glencore Canada Corp - Fonderie Horne

Représentant
Nom du représentant du travailleur :

Nom du supérieur immédiat ou représentant de l'employeur :

Le comité de santé et sécurité a été informé

L'employeur n'a pas été informé

Le représentant des travailleurs n'a pas été informé

Employeur du travailleur si différent de l'employeur responsable du lieu :

Acheminée à

Références :

DSS :

Abitibi-TémiscamingueDirection régionale : 

Note - indexation : 

Décision d'intervention

Décidé par : 

Justification de non-intervention :

État : 

Confiée à :  

2024-11-29 Avec interventionDate :  

Décidé par : 

Justification de non-intervention :

État : 

Confiée à :  

2024-11-29 Sans décisionDate :  

(CSST  - SI4R003)

Par : Maxime Boucher

Imprimé le : 2026-02-06 Page 2 de 2

B

C




























































































































































































































































































































































































































